План – график мероприятий и действий  по обеспечению введения Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования в МБДОУ №60 «Ягодка» на 2014 – 2016 годы
	Наименование мероприятий и управленческие действия
	Сроки
	Ожидаемый результат
	Ответственный

	Нормативно – правовое обеспечение введения ФГОС ДО

	Формирование  нормативно – правовой базы по введению ФГОС ДО.
Разработка плана-графика мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования.
Издание приказа об утверждении плана-графика мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования.

Приведение локальной нормативной базы ДОУ в соответствии с требованиями ФЗ от 29.12.2012 №273 – ФЗ, ст.25 и  ФГОС дошкольного образования.

Разработка документов, обеспечивающих условия реализации ФГОС дошкольного образования и достижение планируемых результатов.

Разработка основной образовательной программы дошкольного образования, с учетом примерных образовательных программ дошкольного образования.

Корректировка основной образовательной программы дошкольного образования с учетом базовой оснащенности развивающей предметно-пространственной среды ДОУ.
Мониторинг условий реализации ФГОС дошкольного образования.
Формирование банка нормативных правовых актов по введению ФГОС дошкольного образования.


	2014 - 2016

Июнь 2014г.
До 01.01.2016
2014г.

Июнь-сентябрь 2014г.

Июль-август 2014г.

Февраль-май  2014г.
	Нормативно – правовые документы федерального, регионального, муниципального уровня, регламентирующие введение и реализацию ФГОС 

План-график мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования.
Приказ об утверждении плана-графика мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования.

Локальные акты, обеспечивающие условия реализации ФГОС дошкольного образования и достижение планируемых результатов (решение педагогического совета ДОУ о введении ФГОС дошкольного образования, внесение изменений и дополнений в устав, приказы, положения).
Основная образовательная программа дошкольного образования ДОУ.
Анализ и создание условий для введения ФГОС дошкольного образования.
Использование в работе банка нормативных правовых актов федерального, регионального, муниципального уровней по введению ФГОС дошкольного образования.
	Заведующий ДОУ

Старший воспитатель ДОУ, педагоги.
Заведующий ДОУ

Заведующий ДОУ

Заведующий ДОУ

Творческая группа по разработке основной образовательной программы дошкольного образования ДОУ.
Старший воспитатель ДОУ, педагоги
Заведующий ДОУ 



	Организационно – управленческое обеспечение введения ФГОС ДО

	Обеспечение координации деятельности по введению и реализации ФГОС дошкольного образования в ДОУ.

Издание приказа о создании рабочей группы по введению и реализации ФГОС дошкольного образования в ДОУ.
Организация работы профессионального объединения (творческой группы) по корректировке основной образовательной программы ДОУ в соответствии с примерной образовательной программой  «Радуга».

Проведение инструктивно – методических, обучающих семинаров, семинаров-практикумов, круглых столов, для педагогических работников по вопросам создания условий для введения ФГОС дошкольного образования.
Проведение мастер-классов – как средство обобщения, передачи современного опыта работы педагогов по вопросам:
· НОД в детском саду;

· интеграции образовательных областей;

· рабочие программы воспитателей и специалистов.

Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС дошкольного образования.
Организация работы по формированию взаимодействия по обеспечению преемственности начального и дошкольного образования в условиях реализации ФГОС.

	2014г.
2014-2015гг.

2014 -
2016г.г.
2014-2016гг.
	Создание профессионального объединения  (рабочей группы) по введению и реализации ФГОС дошкольного образования в ДОУ. Положение о рабочей группе.
Сбор информационно-аналитических материалов.
План информационно-методического сопровождения введения и реализации ФГОС дошкольного образования. 

Создание условий для участия педагогических работников в учебно-методических объединениях системы образования Азовского района.
Демонстрация форм организации НОД.

Программы  и фотозаписи мероприятий.  Годовой план.
Планы и разработки новых форм работы в условиях внедрения ФГОС.  Конспекты. 
Рабочие программы и алгоритм разработки рабочих программ.
Рекомендации по обеспечению преемственности начального и дошкольного образования в условиях реализации ФГОС.


	Заведующий ДОУ
Рабочая группа по введению и реализации ФГОС дошкольного образования

Старший воспитатель
Педагоги ДОУ

Старший воспитатель
Завуч СОШ №16 

Старший воспитатель



	Методическое обеспечение введения ФГОС ДО

	Создание механизмов подготовки, поддержки и сопровождения профессионального роста педагогических кадров в условиях разработки основной образовательной программы дошкольного образования ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования.
Использование в работе сборников инструктивно-методических материалов, методических рекомендаций по вопросам введения и реализации ФГОС дошкольного образования.
Организация индивидуального  консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения внедрения ФГОС ДО.
Изучение и внедрение современных технологий в практику работы педагогов.

Работа по повышению профессиональной компетентности педагогов в области организации образовательного процесса и обновление содержания образования в соответствии с ФГОС.

Приведение в соответствие с ФГОС ДО перспективного и календарно-тематического планирования образовательного процесса.
Утверждение перспективных и календарно-тематических планов

Обобщение и распространение передового опыта работы.
Создание творческих групп воспитателей по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС ДО.
Привидение основной образовательной программы дошкольного образования в соответствие с ФГОС ДО.
Формирование УМК в соответствии с ООП ДОУ.

Разработка модели взаимодействия ДОУ с социальными партнёрами (в том числе с семьями воспитанников) по реализации задач ООП ДОУ.

Приведение регламента образовательной деятельности и распорядка (режима) дня в соответствие с СанПиН и ФГОС ДО.
Формирование внутренней системы оценки качества образования.


	2014г.

2014-2016гг.

2014-2015гг.

Сентябрь 2014-2015гг.

2014 – 2015г.г.

Сентябрь 2014г.

Ноябрь 2014г.

Октябрь 2014г.

До 01.09.2015

2014 - 2015

2014 - 2015

2014 - 2015

2014 - 2015


	Модель психолого-педагогического сопровождения профессионального роста педагогических кадров в условиях введения и реализации ФГОС дошкольного образования. 
Использование в работе сборников:

оценка готовности ДОУ к введению ФГОС дошкольного образования; нормативное обеспечение основной образовательной программы; методические рекомендации по внедрению ФГОС в практику работы и оснащению ДОУ с учетом региональных, национальных и этнокультурных особенностей.
Просмотр открытых мероприятий, презентаций.
Циклограмма методических мероприятий, консультаций.
Проектная деятельность в практике работы педагогов (подготовка и реализация разных проектов).
Наличие перспективных и календарно-тематических планов педагогов.

Представление
результатов опыта работы, участие в муниципальных, региональных и всероссийских профессиональных  конкурсах.
Основная образовательная программа.

Учебно-методические комплексы образовательных областей.

Модель взаимодействия. Договоры о сотрудничестве.
Регламент образовательной деятельности и распорядок (режим) дня.

Система педагогической диагностики (мониторинга) индивидуального развития детей. 

Система  мониторинга удовлетворенности родителей качеством предоставляемых услуг.
Система мониторинга условий реализации ФГОС ДО.


	Старший воспитатель
Заведующий ДОУ, старший воспитатель
Старший воспитатель, педагог-психолог
Старший воспитатель
Педагоги ДОУ
Педагоги ДОУ

Старший воспитатель, педагоги ДОУ

Заведующий ДОУ, старший воспитатель

Старший воспитатель

Заведующий ДОУ, старший воспитатель

Старший воспитатель

Заведующий ДОУ, старший воспитатель



	Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО

	Мониторинг степени готовности педагогических работников ДОУ к введению ФГОС дошкольного образования.
Обеспечение непрерывной системы профессионального образования (повышение квалификации и профессиональная переподготовка).
Повышение квалификации педагогических работников ДОУ в контексте требований ФГОС дошкольного образования.
Обеспечение участия педагогических работников ДОУ в районных профессиональных объединениях педагогических работников по вопросам введения ФГОС дошкольного образования, разработке основной образовательной программы дошкольного образования.
Использование методических рекомендаций  Минобрнауки России и Ростовской области по проведению аттестации педагогических работников.
Определение наставников для молодых педагогов ДОУ.

	Май 2014г.
2014-2015гг.

2014-2015гг.

2014 - 2015гг.
2014г.

	Выявление степени готовности педагогических работников ДОУ к введению ФГОС дошкольного образования.
План-график повышения квалификации и переподготовки педагогических работников ДОУ в контексте требований ФГОС дошкольного образования. 

План работы на 2014-2015 учебный год

Участие в семинарах по подготовке к аттестации педагогических работников.
Сопровождение молодых педагогов по вопросам реализации ФГОС дошкольного образования.

	Заведующий ДОУ, старший воспитатель

Старший воспитатель
Заведующий ДОУ
Высококвалифицированные педагоги ДОУ

	Информационное обеспечение введения ФГОС ДО

	Создание организационно-информационного обеспечения внедрения ФГОС ДОУ. Информирование общественности о введении ФГОС дошкольного образования через официальный сайт ДОУ, информационные стенды.
Проведение родительских собраний с родителями (законными представителями) воспитанников с целью ознакомления с ФГОС дошкольного образования.
Информирование общественности через СМИ о подготовке к внедрению и порядке перехода на ФГОС.

	Июнь 2014г.

2014г.
2014-2015 учебный год


	Общее родительское собрание. 
Размещение информации на официальном сайте ДОУ, информационных стендах.
Протоколы родительских собраний.

	Заведующий ДОУ

Заведующий ДОУ
Заведующий ДОУ, педагоги 


	Материально – техническое обеспечение введения ФГОС ДО

	Составление перечня методических пособий, оборудования, необходимого для введения ФГОС дошкольного образования.
Мониторинг соответствия материально – технического обеспечения ДОУ требованиям ФГОС дошкольного образования и определение необходимых изменений в оснащенности ДОУ.
Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП действующим санитарным и противопожарным нормам охраны труда работников ДОУ.
Обеспечение ДОУ: 

· печатными и электронными образовательными ресурсами;

· оснащенность необходимыми УМК;

· учебными справочными пособиями, художественной литературой. 

Обеспечение доступа педагогическим работникам, переходящим на ФГОС ДО к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	2013-2014 учебный год
2014-2015гг.
	Перечень методических пособий, оборудования, необходимого для введения ФГОС дошкольного образования.
Разработка требований к развивающей образовательной среде с учетом ФГОС.
Оснащение ДОУ оборудованием, методическими пособиями в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования.
Создание банка полезных ссылок, наличие странички на сайте ДОУ «ФГОС».

	Заведующий ДОУ, педагоги

Заведующий ДОУ, старший воспитатель
Заведующий ДОУ

Заведующий ДОУ

Заведующий ДОУ, старший воспитатель

	Финансово – экономическое обеспечение введения ФГОС ДО

	Учет методических рекомендаций Минобрнауки России по реализации полномочий по финансовому обеспечению реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.
Мониторинг финансового обеспечения реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в условиях введения ФГОС дошкольного образования.
Реализация методических рекомендаций Минобрнауки России по оказанию платных образовательных услуг в условиях ФГОС дошкольного образования.
Установление окладов, обеспечение повышения зарплаты и объема финансового обеспечения образовательной деятельности в соответствии с нормативами.

Освоение выделяемых финансовых средств на приобретение образовательных программ дошкольного образования, методических и дидактических пособий, отвечающих требованиям ФГОС ДО.


	Ежегодно
Апрель 2014г. - апрель 2015г.

2014-2015гг.

Август 2014г.

По мере поступления
	Эффективное планирование расходов средств муниципального и регионального бюджетов.
Корректировка и выполнение государственных (муниципальных) заданий.
Получение лицензии на реализацию дополнительных образовательных программ и предоставление дополнительных образовательных услуг.
Положение об оплате труда и материальном стимулировании работников ДОУ. Положение о распределении стимулирующей  части фонда оплаты труда работников ДОУ.
Штатное расписание. Тарификация.

Финансовые отчёты.
	Заведующий ДОУ
Заведующий ДОУ
Заведующий ДОУ
Заведующий ДОУ

Заведующий ДОУ




