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 __________________ М.В. Заярная 
«21» декабря 2016г. 

План мероприятий по улучшению качества деятельности 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

Центра развития ребѐнка - детского сада первой категории №60 «Ягодка» 

в связи с проведением проверки независимой оценки качества ДОУ в 2016 году 



Мероприятия Срок 
исполнения 

Ответственные исполнители Результат мероприятий 

Мероприятия, характеризующие открытость и доступность информации, размещенной на сайте 

Проведение постоянного мониторинга: 
- открытость и доступность информации об 

организации; 
- разместить информацию на сайте о дате 

создания организации; структурных 

подразделениях (и / или органах управления) (о 

структуре управления организацией); 

реализуемых уровнях образования; 
о формах обучения и нормативных сроках 

обучения; численности обучающихся по 

реализуемым образовательным программам; 
- разместить сведения о ходе рассмотрения 

обращений потребителей образовательных услуг. 

Январь 2017г Март 

2017 г Июль 2017 г 
Заведующий Сеймовская А.В. 

- Выработка стратегии по улучшению 

качества работы 
ДОУ; 

- публичный доклад, отчеты; 

- учебный план; 

- журнал обращений потребителей 

образовательных услуг; 
- отсутствие жалоб со стороны 

родителей; 
доброжелательность, вежливость и 

компетентность работников ДОУ. 
Подготовить сведения и разместить на сайте 

материал о материально-техническом оснащении 

ДОУ. 

Февраль - март 2017 

года 
Заведующий Сеймовская А.В. Педагоги ДОУ Создать презентации РППС групп, 

кабинетов. 

Мероприятия, способствующие выполнению 

муниципального задания 
В течение 2016- 

2017 года 
Заведующий Сеймовская А.В. Воспитатели Высокая посещаемость. 

Мероприятия, характеризующие развитие кадрового потенциала работников учреждения 

Проведение мероприятий по повышению 

квалификации педагогов. 
Постоянно Заведующий Сеймовская А.В. Аттестация педагогов. Организация 

участия педагогов в семинарах, 

мастер-классах, вебинарах, 

конференциях. 
Привлечение педагогов к участию в различных 

конкурсах. 
В течение 2016- 

2017 года 
Заведующий Сеймовская А.В. 

Наличие победителей, призеров, 

участников конкурсов, проводимых на 

различных уровнях. 
Мероприятия, направленные на создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников 



 

Оздоровление детей. Профилактика травматизма 

воспитанников. Организация питания. 
Показать данные о доле воспитанников, охваченных 

летними оздоровительными мероприятиями. 

В течение 2016- 

2017 года 
Заведующий Сеймовская А.В. Педагоги 

Выполнение программы ДОУ по 

оздоровлению детей «Радуга 

здоровья». Снижение заболеваемости. 

Отсутствие случаев травматизма. 
Отчѐты, информация на сайте. 

Внести в штатное расписание инструктора по 

физической культуре. 
Январь 2017 года Заведующий Сеймовская А.В.  

Мероприятия, характеризующие комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 

Подготовить план мероприятий по созданию 

условий для организации обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными возможностямй 

здоровья и инвалидов. 

Январь 2017 года Заведующий Сеймовская А.В. Разместить на сайте. 

Своевременное представление информации о ДОУ 

на сайте о комфортности условий и доступности 

получения услуг. 
Внести в штатное расписание учителя- дефектолога, 

социального педагога, педагога дополнительного 

образования, медицинских работников. 

В течение 2016-

2017 года 
Заведующий Сеймовская А.В. Публичный доклад, отчеты. 

Наличие условий для индивидуальной работы с воспитанниками 

Мероприятия, направленные на повышение уровня 

подготовки воспитанников -программа работы с 

одаренными детьми; -наличие оборудованных мест 

для кружковой работы; 
-наличие дополнительных программ. 

В течение 2016-

2017 года 
Заведующий Сеймовская А.В. Воспитатели 

ДОУ 
-воспитанники принимают активное 

участие в творческих и спортивных 

мероприятиях района, активные 

участники конкурсов и фестивалей 

детского творчества. 


