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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ  

К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Васильево- Петровской основной общеобразовательной школы

Азовского района

на 2015- 2018 годы

Коллективный договор 

прошёл уведомительную регистрацию 

в управлении по труду министерства труда и социального развития Ростовской области

Регистрационный №_________________

от ______________ 2016 г.

Заместитель министра – 

начальник управления по труду

____________________ Г.В. Павлятенко 
с. Васильево- Петровское, Азовский район

2016 год

         На основании  Письма администрации Азовского района № 697 от 21.12.2015 г. о внесении изменений в Коллективные договора образовательных учреждений Азовского района и согласно Ростовского  областного трехстороннего (регионального) Соглашения между Правительством РО, Федерацией профсоюзов и Союзом работодателей  на 2014-2016  г.г. внести изменения в Коллективный договор между работниками и работодателем МБОУ Васильево- Петровской  ООШ Азовского района на 2015-2018г.г.:
 раздел 6 «Социальные гарантии и льготы» дополнить пунктом следующего содержания :

   6.2.9. В целях выполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 606 «О мерах по реализации демографической политики РФ» и выполнении Плана мероприятий от 10.02.2015 г., направленных на снижение смертности в Ростовской области, а также во исполнение Письма Министерства труда и социального развития № 27-16/5105 от 06.11.2015 г. администрации образовательного учреждения проводить мероприятия по привлечению работников к занятиям физической культурой и спортом:

- проведение производственной гимнастики на рабочих местах;

- предоставление спортивного зала и инвентаря для занятий физической культурой и спортом работникам ОУ;

- проведение цикла бесед, круглых столов о здоровом образе жизни, вреде курения с привлечением медицинских работников;

- участия работников ОУ в районных спортивных соревнованиях, Спартакиаде, туристическом слете.     

