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    Открытый публичный доклад нашего учреждения является формой отчета перед родителями , общественностью, 

органами местного самоуправления , государственными структурами о деятельности  в прошедшем 2021- 2022 

учебном году , об эффективном  и результативном его функционировании. Доклад предоставляется ежегодно  в 

начале очередного учебного года.     
 

I. Общая характеристика организации 

 

Полное наименование образовательного учреждения – 

Муниципальное  бюджетное образовательное учреждение - детский сад №35 «Вишенка» третьей категории  с. 

Новотроицкое Азовского района 

 

Сокращенное наименование: МБДОУ №35 «Вишенка» 

Тип учреждения – дошкольное образовательное учреждение. 

  В настоящее время  детский сад осуществляет образовательную деятельность согласно:  

 Лицензии  №4809, выданной 23/06/2015г. 

 Свидетельство об аккредитации (Серия ДД № 017790*, регистрационный № 858  от 10.12.2010г.) 

Юридический адрес:346759 Ростовская область, Азовский район,  

с. Новотроицкое, ул. Гагарина10в телефон (886342)94675  

346759 Российская Федерация Ростовская область, Азовский район,  

с. Новотроицкое,  ул. Школьная12А 

 

Электронный адрес :   krolman2000@mail.ru  

 Наличие сайта учреждения: МБДОУ имеет свой сайт – www.vihenka35.ru 
 

Режим работы МБДОУ: пятидневная рабочая неделя с 12 часовым пребыванием детей. Ежедневный режим работы с 7.00 до 

19.00. 

Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации 

 



 Детский сад функционирует с 1986 года, расположен в нетиповом кирпичном здании, рассчитан на две группы. В 2014 

году на улице Школьной с. Новотроицкое   установлено модульное здание на 40 мест - на 2 группы. 

Плановая мощность ДОУ -72воспитанника.  

Фактическая наполняемость ДОУ-69 воспитанников.        

 В ДОУ №35 функционируют 4 возрастных групп.        

Детский сад посещают воспитанники от 1,5 до 7-ми лет.      

 Тактически-организационную функцию выполняет административная служба, цели и задачи которой состоят в 

обеспечении нормативного функционирования ДОУ.           

Педагогический коллектив разрабатывает приоритетные направления задач образовательного процесса, участвует в 

разработке Программы развития, Образовательной программы и систематизации перспективно-   тематических планов в 

соответствии с ФГОС ДО, отслеживает результативность образовательной деятельности ДОУ, ведет просветительскую 

работу с родителями воспитанников  

 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка 

ребенка к жизни в современном обществе. 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ: 

 1. Продолжать совершенствовать работу над формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и 

укрепление здоровья детей, их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников в 

контексте ФГОС ДО. 

2. Совершенствовать формы и методы работы по речевому развитию дошкольников через внедрение информационно-

коммуникативных технологий в образовательный процесс. Акцентировать внимание педагогов на методах и средствах 

формирования речевой компетентности детей дошкольного возраста. 

  3.  Продолжить работу по повышению профессиональной компетентности педагогов ДОУ, путем внедрения 

инновационных (включая авторские) проектов, информационно-коммуникационных технологий, программ и т.д.                                   

 Вся работа коллектива ДОУ в 2021-2022 учебном году велась согласно годового плана и его основных задач. 



В соответствии с Уставом, Образовательной программой МБДОУ № 35 «Вишенка» на 2021-2022 уч.г. , вместе с Рабочей 

Программой Воспитания составленной в соответствии с ФГОС ДО,  выбор программ и технологий в ДОУ определяется 

многолетним анализом существующих образовательных программ дошкольного детства. Образовательная деятельность 

в ДОУ осуществляется на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой , используя ряд парциальных программ, 

реализуемых в ДОУ   

Основой определения содержания образовательной программы дошкольного образования являются законодательные и 

нормативные акты Российской Федерации:  

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ в редакции от 6 марта 

2019года;  

 Приказ Минобрнауки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 «Об 

утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций»;  

 Приказ Минобрнауки РФ от 30 августа 2013 года N 1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования 

 

Группа Возраст детей Количество детей 

Ясельная группа «Гномики» 1,5-2,5 15 

Ясельная  группа «Солнышко» 1,5-3 года 17 

 Средняя  группа «Непоседы» 6-7 лет 18 

  Старшая разновозрастная группа  «Почемучки» 3-6 лет 19 



Контингент воспитанников формируется в соответствии с их возрастом. Комплектование групп воспитанниками 

осуществляется на основании Устава ДОУ, правил приема детей в дошкольное образовательное учреждение.  

  

 Вывод: в соответствии с Уставом МБДОУ № 35, требованиям СанПиН, муниципальным заданием на оказание 

муниципальных услуг наполняемость в группах соответствует установленным нормам.               

 

2. Структура управления 

Управление   ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом  МБДОУ №35. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления 

являются: совет родителей, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом 

является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в  ДОУ 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие всех сотрудников 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство  ДОУ 

Совет родителей Рассматривает вопросы: 

обсуждает устав и другие локальные акты МБДОУ, касающиеся взаимодействия с 

родительской общественностью, решает вопрос о внесении в них необходимых изменений и 

дополнений;  

 участвует в определении направления образовательной деятельности МБДОУ;  

 обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования 

педагогической деятельности МБДОУ;  

 рассматривает проблемы организации дополнительных образовательных, оздоровительных 

услуг воспитанникам;  



 заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации общеобразовательных 

программ в МБДОУ;  

 участвует в подведении итогов деятельности МБДОУ за учебный год по вопросам работы с 

родительской общественностью;  

 оказывают помощь МБДОУ в работе с неблагополучными семьями;  

 принимает участие в планировании и реализации работы по охране прав и интересов 

воспитанников и их родителей (законных представителей) во время педагогического процесса;  

 вносит предложения по совершенствованию педагогического процесса;  

 содействует организации совместных с родителями (законными представителями) 

мероприятий– родительских собраний, Дней открытых дверей и др.;  

 вносит предложения по укреплению материально-технической базы, благоустройству его 

помещений, детской площадки и территории силами родительской общественности;  

 вместе с заведующим принимает решение о поощрении, награждении благодарственными 

письмами наиболее активных представителей родительской общественности.  

 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Детского сада, в том числе 

рассматривает вопросы: 

 обсуждение и принятие локальных актов, касающиеся педагогической деятельности, решает 

вопрос о внесении в них необходимых изменений, дополнений;  

 определение направления образовательной деятельности МБДОУ;  

 выбор образовательных программ; образовательных, воспитательных, развивающих методик, 

технологий для использования в педагогическом процессе;  

 обсуждение и принятие годового плана МБДОУ;  

 решение вопросов содержания форм и методов образовательного процесса, планирования 

педагогической деятельности;  

 рассматривание вопросов изучения и внедрения опыта среди педагогических работников;  

  рассматривание вопросов переподготовки, аттестации педагогических кадров;  

 принятие решения об организации дополнительных образовательных услуг, в том числе 

платных;  

 анализ результатов внутреннего мониторинга качества образования;  

 подведение итогов деятельности за учебный год;  

 контроль выполнения ранее принятых решений;  

 заслушивание информации и отчетов педагогических работников МБДОУ, докладов 

представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с МБДОУ по вопросам 

образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщений о проверке 

соблюдения санитарно – гигиенического режима, об охране труда, здоровья и жизни 

воспитанников и других вопросов;  

 организация изучения и обсуждения нормативно-правовых документов в области 

дошкольного образования;  

 рассматривание характеристик и принятие решения о поощрении, награждении 

педагогических работников;  

осуществление иных полномочий в соответствии с законодательством в сфере образования.  

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том 

числе: 

 определение приоритетных направлений деятельности МБДОУ;  



 принятие Правил внутреннего трудового распорядка МБДОУ по представлению заведующего 

МБДОУ;  

 принятие решения о необходимости заключения коллективного договора;  

 образование комиссии для ведения коллективных переговоров с администрацией МБДОУ по 

вопросам заключения, изменения, дополнения коллективного договора и контроля за его 

выполнением;  

 принятие коллективного договора;  

 заслушивание ежегодного отчета заведующего МБДОУ о выполнении коллективного 

договора;  

 определение численности и срока полномочий комиссии по трудовым спорам, избрание ее 

членов;  

 выдвижение коллективных требований работников МБДОУ и избрание полномочных 

представителей для участия в решении коллективного трудового спора;  

 принятие решения об объявлении забастовки и выборы органа, возглавляющего забастовку;  

 контроль за выполнением принятых решений;  

 решение других вопросов текущей деятельности МБДОУ.  

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ. По итогам 2021 – 2022 учебного года 

система управления  ДОУ оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.  

3.Условия осуществления образовательного процесса 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в редакции от 06 марта 2019г., ФГОС дошкольного образования, 

СанПиН 2.4.1.3049-13«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного 

образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 



образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Подготовка детей к обучению в школе.  

 

В 2021-2022 учебном году мы выпустили   в школу 7 воспитанников.  Уровень готовности детей к школьному обучению 

 

 

 

 

 

 

 

Вывод: На основе анализа, диагностики, мониторинга, тематических проверок можно отметить, что в течение года все 

поставленные задачи плодотворно реализовывались. Важно то, что была обеспечена взаимосвязь интегрированных НОД 

с повседневной жизнью, с игрой. В целом, дети подготовительной группы всесторонне развиты, у них сформирована 

мотивационная готовность к школе, уровень знаний у большинства детей достаточный, дети открытые и 

доброжелательные. У детей прослеживается положительная динамика развития по всем критериям готовности к 

школьному обучению 

4. СВЕДЕНЬЯ О КАДРАХ. 

 

Важной характеристикой готовности педагогических работников к осуществлению профессионально-педагогической 

деятельности является их профессиональная компетентность, от которой зависит качество выполняемых ими функций. 

Одним из качественных показателей профессиональной компетенции педагогических работников является уровень 

квалификационной категории. Аттестация педагогических кадров носит системный характер и осуществляется в 

соответствии с перспективным планом работы ДОУ.  

Анализ кадрового состава детского сада можно представить в следующем виде 

Уровни % 

 

Уровень развития ниже 

среднего 

0% 

СРЕДНИЙ 15 % 

ВЫСОКИЙ 85% 



       

 

 Уровень профессиональной компетентности педагогов (наличие квалификационных категорий) 

Всего 

педагогов 

Высшая 

квалификационная 

категория 

Первая квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой должности 

Без категории 

7 14% (1) 58% (4)      14%(1) 14%(1) 
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 Прошли курсы повышения квалификации  

Крольман Н.П-заведующий  

-Удостоверение  о повышении квалификации «Содержание и организация образовательного процесса в ДОУ с учетом 

требований ФГОС ДО» в объеме 72 часа от 5.11.2021г 

 Есипова Л.П. -воспитатель 

       - Удостоверение ДЗ 210328 о повышении квалификации «Содержание и организация образовательного процесса в 

ДОУ с учетом требований ФГОС ДО» в объеме 72 часа от 23 июня 2021 г. 

       - Удостоверение 00000009645745 о повышении квалификации «Планирование и реализация мер по усилению 

безопасности в организациях дошкольного образования» в объеме 72 ч. от 22.08.2021 г. 

       - Диплом 524-2310743 о профессиональной переподготовке «Педагог дополнительного образования» в объеме 250 ч. 

от 6.09.2021 г.  

        - Подтверждение 1 категории сроком на 5 лет. Приказ № 413 от 22.04.2022 г. 
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Печаткина О.М. -воспитатель    

       - Диплом 524-2308029 о профессиональной переподготовке «Педагог дополнительного образования» в объеме 250 ч. 

от 18.08.2021 г. 

       - Удостоверение 00000009649062 о повышении квалификации «Планирование и реализация мер по усилению 

безопасности в организациях дошкольного образования» в объеме 72 ч. от 07.08.2021 г. 

         - Удостоверение 611201170305 о повышении квалификации «Содержание и организация образовательного 

процесса в ДОУ с учетом требований ФГОС ДО» в объеме 72 часа от 26.02.2022 г. 

   - Присвоение 1 категории сроком на 5 лет. Приказ № 943 от 22.10.2021г. 

Омельянчук Е.Е.-воспитатель 

- Удостоверение о повышении квалификации «Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания 

детей с ОВЗ»- объем 73 часа  

-Удостоверение о повышении квалификации «Содержание и организация образовательного процесса в ДОУ с учетом 

требований ФГОС ДО» в объеме 72 часа от 5.11.2021г  

-Диплом о профессиональной переподготовке «Педагог дополнительного образования» в объеме 250 ч. от 18.08.2021 г. 

Меньшикова Е.Н.-воспитатель  

- Удостоверение о повышении квалификации «Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания 

детей с ОВЗ»- объем 73 часа  

-Диплом о профессиональной переподготовке «Педагог дополнительного образования» в объеме 250 ч. от 18.08.2021 г. 

Худина А.С.-воспитатель  

-Удостоверение о повышении квалификации «Содержание и организация образовательного процесса в ДОУ с учетом 

требований ФГОС ДО» в объеме 72 часа от 23 июня 2021 г. 

Алексеенко О.В.-музыкальный руководитель 

- Удостоверение о повышении квалификации «Целостное развитие личности ребенка-дошкольника в музыкально-

ритмической деятельности» Буренина А.И. 16 уч. часов от 6.09.2021г. 

 

Администрация ДОУ считает важным направлением в своей деятельности постоянное повышение и совершенствование 

педагогического мастерства. Для этого организуются курсы, семинары, работа творческих групп, деловые игры,  

консультации, открытые мероприятия внутри ДОУ.  

Курсы повышения квалификации по ФГОС ДО за последние 3 года прошли 100 % педагогов.  

 



Выводы: 

ДОО укомплектовано педагогическими кадрами полностью, все педагоги с высшим и средним специальным 

образованием, квалификационные категории имеют 80% педагогов. 

2021-2022 учебный год все педагоги повышали свой профессиональный уровень через посещения методических 

объединений района, прохождение процедуры аттестации, самообразование, знакомились с опытом работы своих коллег 

из других дошкольных учреждений, проходили курсы повышения квалификации. 

В ДОУ работает стабильный кадровый состав, способный эффективно осуществлять поставленные цели и задачи, 

активно участвовать в инновационной деятельности. 

 

                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
 
                        5.   Участие в конкурсах воспитанников и педагогов 

                                            МБДОУ №35 «Вишенка» в 2021-2022 учебном году            

 

№ Мероприятие Дата Уровень Участники Результат 

1 педагогический 

конкурс«Педагогические секреты» с 

работой «Синичкин день» 

07.11.2021г Всероссийский Печаткина О.М, 

Есипова Л.П. 

участник 

участник 

2 творческий конкурс «Престиж» 

название работы «В гости к Старичку- 

Лесовику»  

20.12.2021г Международный Печаткина О.М., 3 место 

3 профилактической акции «Дед Мороз 

и Снегурочка предупреждают!» и 

пропаганду пожарной безопасности  

18.01.2022г Районный Печаткина О.М.,  

Меньшикова Е.Н. 

Участник 

Участник 

4 творческом конкурсе 

«Педагог*Эксперт» Творческие и 

методические работы педагогов  

20.04.2022г Всероссийский .ЕсиповаЛ.П 

Печаткина О.М 

1 место 

1 место 

5  фестиваль и конкурс образовательных 

видеороликов «Краски лета». 

20.09.2021г Муниципальный Печаткина.О.М 

Омельянчук Е.Е.  

Меньшикова Е.Н. 

 Иващенко А.В. 

3 место  

3 место 

3 место 

2 место 

6  выставка технического и 

декоративно- прикладного творчества   

 

18.04.2022г Районный Печаткина О.М.,, 

Есипова Л.П.  

Омельянчук Е.Е., 

Меньшикова Е.Н.  

Иващенко А.В. 

Худина А.С 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 



7  «Патриотическое воспитание в ДОУ» 

 

17.12.21г Муниципальный  Омельянчук Е.Е., 

 Меньшикова Е.Н  

Есипова Л.П., 

 Печаткина О.М. 

 3 место  

3место 

Участник 

участник 

8 конкурсе проектных работ социально- 

экологической направленности «Юные 

экологи Азовского района» в рамках 

фестиваля экологической 

направленности «Бережем планету»  

25 04 2022г Муниципальный Печаткина О.М.,  

Есипова Л.П.,  

Омельянчук Е.Е.,  

Меньшикова Е.Н.  

Иващенко А.В. 

1 место  

1 место 

1 место 

1 место 

2место  

9 дистанционный конкурс «Синичкин 

день» на лучшую кормушку для птиц 

на территории детского сада-  

2022-20.01. Окружной Омельянчук Е.Е.  

Меньшиков Е.Н. 

Иващенко А.В.  

Печаткина О.М.,  

Есипова Л.П., 

1 место - 

1 место 

Участник 

участник 

участник 

10 Конкурс детско-юношеского 

творчества по пожарной безопасности 

«Неопалимая Купина»  

05.04.2022г. районный Меньшикова Е.Н 

 Омельянчук Е.Е 

1 место. 

1 место 

11 конкурс для педагогических 

работников ДОО «Реализация 

образовательного потенциала 

пространства детского сада по 

средствам размещения настенных 

бизибордов на тему «Нравственное 

воспитание»   

25.12.2021г.  Иващенко А.В. участник 

12 конкурс «Моё село ты песня  и 

легенда»-  

Октябрь2021г .Районный Иващенко А.В. 1 место 

13  конкурсе фотографий «Самая 

обаятельная и привлекательная 

профессия»  

Сентябрь2021г Областной Алексеенко О.В.  

Иващенко А.В 

Худина А.С. 

Участник 

Участник 

участник 

14 конкурс « Маленькие звёздочки» 13.05.2022 Районный Алексеенко О.В 3 место 



 Участие в муниципальных,   региональных семинарах , конференциях всероссийского  уровня 

15 - методический семинар по проблеме: 

«Социокультурное развитие детей 

старшего дошкольного возраста 

средствами страноведения», ГБУ ДПО 

РО РИПК и ППРО. 

29 марта 2022 

г., 

Областной Печаткина О.М.,,  

Есипова Л.П.  

Омельянчук Е.Е. 

,Меньшикова Е.Н. , 

Иващенко А.В. 

Худина А.С 

 

16 Участие в Августовской конференции 

«Ранняя профессиональная 

ориентация детей дошкольного 

возраста в выборе будущей 

профессии» 

20.08.21г  Меньшикова Е.Н.  

17 Участник образовательной 

конференции для педагогов 

дошкольной сферы образования 

Российской Федерации. «Безопасность 

в дошкольной образовательной 

организации в 2021-2022 уч. году».  

26.06 21 Всероссийский Меньшикова Е.Н. 

Омельянчук Е.Е. 

 

18 Участник Всероссийского форума 

«Воспитатели России» «Дошкольное 

воспитание: новые ориентиры для 

педагогов и родителей» -  

29.04.2022г.  Печаткина О.М., 

Есипова Л.П. , 

Омельянчук Е.Е.,  

Меньшикова Е.Н. , 

Иващенко А.В. 

Худина А.С. 

 

19 -участник образовательного семинара 

«Патриотическое воспитание детей 

дошкольного возраста. Празднование 

« Дня Защитника Отечества» в ДОО в 

2022г. Методические рекомендации 

28.01. 22г   Омельянчук Е.Е. 

,Меньшикова Е.Н 

 



20 участник в работе семинара И.А. 

Лыковой на тему «Воспитательно-

развивающий потенциал 

художественно-продуктивной 

деятельности в соцкультурной 

образовательной среде ДОО ( на 

материале авторских программ и арт –

методик)-16  часов 

8.04.21г.  Меньшикова Е.Н.,  

Худина А.С. 

 

21 Семинар «Социализация детей 

дошкольного возраста посредством 

формирования культурно-

гигиенических умений и навыков» 16 

академических часов  

15.04.22г.  Меньшикова Е.Н.,  

Худина А.С.  

Печаткина О.М.,  

Есипова Л.П. 

 Омельянчук Е.Е. 

 

22 семинар "Профессиональный рост 

педагога, через трансляцию опыта, 

профессиональную помощь коллегам 

на Всероссийском уровне. 

Методология и практика.", 

(2 академических часа)  

22 мая 2022г.  Меньшикова Е.Н.,   

Печаткина О.М.,  

Омельянчук Е.Е. 

 

                                                  Публикации инновационного опыта 

23 - Публикации в сборнике 

«Международный свод лучших 

педагогических практик» название 

работы «Мастер-класс для педагогов 

«Нетрадиционные технологии 

использования камешков «Марблс» в 

обучении детей» от.  

03.2022г  Печаткина О.М.  



24 публикации в образовательной сети 

nsportal.ru 

Конспект родительской конференции 

на тему: «Взаимодействие ДОУ и 

семьи по патриотическому 

воспитанию»  

2021г  Омельянчук Е.Е.  

25 Публикации 

www.maam.ru.users/2738017 

2021-2022г.  Алексеенко О.В.  

26 -публикации в образовательной сети 

nsportal.ru  «Мастер –класс для 

педагогов «Межполушарное 

взаимодействие как основа 

интеллекта»; образовательный проект 

«23 февраля- День защитника 

Отечества» 

2022г.  Меньшикова Е.Н  

27 публикации в образовательной сети 

nsportal.ru  интегрированное занятие 

«Волшебные цветы»; Арт-

терапевтический мастер-класс для 

воспитателей в технике рисования 

воздушными шарами «Что рисует 

душа» 

 

2022г.  Иващенко А.В.  

 Участие   воспитанников  в конкурсах  

http://www.maam.ru.users/2738017


28  Конкурс экологических рисунков и 

фотографий «Экология. Природа. 

Человек», номинация «Фото» 

Печаткина О.М., Есипова Л.П  

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е. 

17.12.2021г  Черноволов Матвей 

 Парада Матвей, 

 Меньшиков Гордей,  

Малин Руслан,  

Иващенко Эвелина  

Рощина Алиса 

,Данильченко Стас,  

Муханьков Матвей,  

Слепцов Дима- 

2 место 

участник 

участник 

 участник 

участник 

2 место 

3 место 

3 место  

3 место 

29  Детско-юношеской акции «Рисуем 

Победу»- 

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е. 

Печаткина О.М., Есипова Л.П 

Апрель-май  Рощин Ваня,  

Рощина Алиса, 

 Печаткин Никита, 

 Жадин Дима,  

Гладилка Даша.: 

 Коротицына Вероника, 

Завгородняя Ника,  

Малин Руслан, 

 Меньшиков Гордей, 

Кузнецова Дарья, 

участник 

участник 

участник 

участник 

участник 
участник  

участник 

участник 

участник 

участник 

 

30 Всероссийском детском творческом 

конкурсе «Просто космос» 

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е 

14.04.2022г Всероссийский Тепикин Кирилл,  

Фокина Катя  

Данильченко Стас , 

Рощина Алиса 

1место 

1 место 

2 место  

2 место 

31 Диплом в Международном творческом 

конкурсе «Безопасная дорога»- 

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е 

17.01.2022г.  Муханьков Матвей 

 Гладилка Даша - 

2 место 

1 место. 



32 Муниципальный конкурс «Читают 

дети о войне» Печаткина О.М., 

Есипова Л.П.,Меньшикова Е.Н., 

Омельянчук Е.Е. 

Апрель-Май 

2022г. 

 Грошев Матвей 

Иващенко Элина 

 Парада Матвей  

Карачевский Артём 

 Печаткин Никита  

Гладкина Даша 

Жадин Дима  

Данильченко Стас 

 Рощина Алиса 

 Соколова Аня 

1 место 

2 место 

3 место 

участник 

1 место 

2 место  

2место 

3 место 

3 место  

участник 

33 Окружной дистанционном конкурсе 

детских коллективных творческих 

работ «Наша армия сильна» среди 

воспитанников МБДОУ Самарского 

округа.  Печаткина О.М., Есипова 

Л.П.,Меньшикова Е.Н., Омельянчук 

Е.Е. 

02.03.2022г  воспитанники средней 

группы «Непоседы» 

Группа  «Почемучки»

  

1 место 

 

2 место 

34 участника в онлайн - флешмобе «ПДД 

соблюдай- по дороге не гуляй.. 

Печаткина О.М., Есипова 

Л.П.,Меньшикова Е.Н., Омельянчук 

Е.Е. 

02.03.2022г   Меньшиков Гордей, 

Кузнецова Дарья, 

Завгородняяя Ника,  

Мутовкин Антон,  

Даниленко Михаил, 

Даниленко Надежда, 

Иващенко Эвелина,  

Малин Руслан,  

Пучков Андрей,  

Парада Матвей,  

Грошев Матвей. 

Группа Почемучки» 

участник 

участник 

участник  

участник 

участник 

участник 

участник 

участник 

участник  

участник 

участник 

участник 



35 Участие в региональном этапе 

Всероссийского конкурса на лучшую 

поделку из вторичного сырья "Наши 

друзья - Эколята за раздельный сбор 

отходов и повторное использование 

материалов Печаткина О.М., Есипова 

Л.П.,Меньшикова Е.Н., Омельянчук 

Е.Е. 

2.06.22г.  Карачевский Артём  

Кузнецова Дарья, 

 Иващенко Эвелина,  

Соколова Анна 

Фокина Катя 

Данильченко Стас 

3 место 

Участник 

Участник 

участник 

участник 

участник 

 

36 участие в мероприятии 

Международная викторина для 

дошкольников «Площадь и периметр» 

Печаткина О.М., Есипова 

01.5.2022г.  Парада Матвей  

Малин Руслан  

Карачевский Артём 

1 место 

1 место 

1 место 

37 конкурсе детских работ «Открытка 

своими руками: котик Тим и я 

поздравляем любимого воспитателя!» 

Печаткина О.М., Есипова 

Л.П.,Меньшикова Е.Н., Омельянчук 

Е.Е. 

Сентябрь21  Гавриленко Максим, 

Данильченко Стас,  

Печаткин Никита,  

Андреасян Марианна, 

Слепцов Дима  

Меньшиков Гордей, 

Ковальчук Александр, 

 Грошев Матвей 

участник 

участник 

участник 

участник 

участник 

участник   

участник 

участник 

38  Всероссийском детском творческом 

конкурсе «Мастерская Деда Мороза» 

Меньшикова Е.Н.,  

Омельянчук Е.Е 

30.12.21  Тепикин Кирилл,  

Фокина Катя,  

Драницкая Алина,  

Муханьков Матвей,  

Печаткин Никита 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

39 Всероссийском конкурсе рисунка 

«Мир сказок К.И. Чуковского» 

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е 

31.03.22г  Рощина Алиса 

Рощин Ваня 

2 место 

1 место 

40 Всероссийском творческом конкурсе 

«Как прекрасна эта осень» 

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е 

25.10.21  Тепикин Кирилл,  

Фокина Катя ,  

Муханьков Матвей, 

 Печаткин Никита 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 



 

     

Достижения воспитанников, педагогов отмечены грамотами и дипломами.  

Анализ показывает, что сотрудники ДОУ занимают активную жизненную позицию и потому приучают детей с 

дошкольного возраста понимать социальную значимость участия в мероприятиях различного уровня.  

                                     

 

 

6.Организация питания 

Рациональное питание является одним из основных факторов внешней среды. Оно оказывает самое непосредственное 

влияние на жизнедеятельность, рост, состояние здоровья ребенка. Правильное, сбалансированное питание, отвечающее 

физиологическим потребностям растущего организма, повышает устойчивость к различным неблагоприятным 

воздействиям. В нашем детском саду организовано четырехразовое питание , согласно основным санитарно-

гигиеническим требованиям. 

Приготовление пищи осуществляется на пищеблоке, который имеет несколько цехов: готовой продукции, сырой 

продукции, овощной цех, моечная оборотной тары. Пищеблок оборудован моечными ваннами, стеллажами для посуды, 

раковиной для мытья рук, необходимыми столами для сырой, готовой продукции, холодильным оборудованием, 

жарочным шкафом, электромясорубками, водонагревателем, контрольными весами и др. 

На пищеблоке расположены 2 кладовые комнаты: для сыпучих продуктов и овощная, оборудованные стеллажами, 

подтоварниками, холодильниками и т.д. 

В детском саду разработано перспективное 10-и дневное меню, картотека технологических карт для приготовления 

41 Всероссийском творческом конкурсе 

«Весенний праздник-8 марта» 

Меньшикова Е.Н., Омельянчук Е.Е 

  Печаткин Никита, 

Данильченко Стас,  

Драницкая Алина, 

Муханьков Матвей. 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

42 Конкурс детско-юношеского 

творчества по пожарной безопасности 

«Неопалимая Купина»  Меньшикова 

Е.Н., Омельянчук Е.Е   

 районный Группа Почемучки» 1 место 



блюд, где указаны калорийность, содержание белков, жиров, углеводов, витаминов и минеральных веществ каждого 

продукта. Использование готовых технологических карт позволяет нам легко подсчитать химический состав рациона, 

при необходимости заменять одно блюдо другим, равноценным по составу, осуществлять ежедневный контроль 

качества питания. Дети обеспечены соответствующей посудой, удобными столами и стульями. Блюда подаются красиво 

оформленными с соблюдением температурного режима, строго по графику выдачи пищи. 

7. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы.  Библиотечный фонд располагается в 

методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных 

для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. Имеется 

информационная база. 

- ТСО (музыкальные центры – 2,  проектор- 1,  экран настенный – 1, принтеры  – 3, телевизор – 1,  ноутбук – 3). 

Выводы: В ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

8. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, 

жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 4; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

− музыкальный  – физкультурный зал 1; 

− пищеблок – 2; 



− прачечная – 2; 

− медицинский кабинет – 1; 

- процедурный кабинет с изолятором - 1 

 Условия пребывания детей в ДОУ обеспечивают охрану и укрепление здоровья детей, а также оптимальный уровень их 

познавательного, речевого, социально-коммуникативного, физического и художественно-эстетического развития. 

Развивающая предметно-пространственная среда помещений  разнообразна, созданы условия, способствующие 

всестороннему развитию дошкольника на основе организации разнообразных видов детской деятельности. При 

оформлении групповых комнат соблюдены требования безопасности материала для здоровья детей, а также характера 

воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы. Игровое, 

спортивное оборудование в свободном доступе. Мебель, игрушки и другое оборудование закреплено согласно технике 

безопасности, санитарно-гигиеническим нормам. В группах воспитатели накопили богатый дидактический материал, 

пособия, методическую и художественную литературу, необходимые для организации разных видов деятельности детей. 

Выводы: Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарно-

эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда..Анализ показателей указывает на то, что 

Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС ДО.Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности..  

 

 

Педагогический коллектив решил поставить перед собой цель и задачи на 2022– 2023уч.г. 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, 



всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями , подготовка ребенка к жизни в современном обществе. 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ: 

1 . Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по формированию здорового образа жизни 

и основ безопасности. 

2. Развитие творческих, речевых способностей детей через театрально-игровую деятельность. 

3.  Продолжать формирование нравственно-патриотического воспитания дошкольников по рабочей программе 

воспитания и через все виды образовательной деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 


