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План мероприятий но улучшению качества работы МБОУ Рогожкинская 
СОШ Азовского района по результатам НОК ОД на 2016-2018 г.г.

№ Мероприятия Срок Ответственные

1. Деятельность по обеспечению открытости и доступности информации
1.1 Проведение родительских собраний и 

классных часов с целью 
информирования учащихся и родителей 
(законных 4 # представителей) о 
возможности взаимодействия по 
телефону, электронной почте, с 
помощью электронных сервисов, 
предоставляемых на официальном 
сайте школы.

ежегодно Заместители
директора,
классные
руководители

1.2 Своевременное размещение 
информации и документов на сайте 
школы.

2 раза в неделю Ответственный 
за ведение 
школьного 
сайта

2. Деятельность по обеспечению комфортности условий
2.1 Материально-техническое и информационное обеспечение в 

соответствии с современными требованиями.
2.1.1 Строительство актового зала 1о мере

финансирования
руководитель

2.1.2 Работа но совершенствованию 
материально- технической базы школы

То мере
Ьинансирования

руководитель

2.1.3 Обеспечение постоянной и устойчивой 
работы сети Интернет, внутренней 
локальной сети в помещениях школы

юстояино Системный
администратор

2.2 Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 
организаі(ии питания обучающихся

2.2.1 Проведение разъяснительной работы с 
родителями о необходимости 
полноценного сбалансированного 
питания детей.

постоянно Заместители
директора,
классные
руководители



2.2.2 Дальнейшая реализация программы для 
учащихся «Культура здорового 
питания», проведение «Недели 
здорового питания»

2016-2017 
учебный год

Заместители
директора,
классные
руководители

2.3 Условия для индивидуальной работы с обучающимися
2.3.1 Использование в индивидуальной 

работе с обучающимися различных 
технологий, в том числе 
дистанционных и электронных

Постоянно Учителя- 
предметники, 
педагоги 
дополнительног 
о образования

2.3.2. Расширить программы по 
дополнительному образованию по 
направлениям: естественнонаучному и 
техническому

2016/2017 
учебный год

педагоги
дополнительног
о
образования

2.4 Наличие условий для обучающихся с ОВЗ и инвалидов
2.4.1 Выполнение мероприятий в рамках 

программы «Доступная среда»
По мере
финансировани
я

руководитель

3. Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества 
образовательной деятельности организации, касающиеся 
удовлетворённости качеством образовательной деятельности 
организации

3.1 Показатели удовлетворённости качеством образовательной 
деятельности образовательной организации
3.1.1 Изучать потребности получателей 

образовательных услуг
Ежегодно
апрель-май

Заместители
директора

3.1.2 Изучать удовлетворенность качеством 
предоставляемых школой 
образовательных услуг

Ежегодно
апрель-май

Заместители
директора

3.2 Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи обучающимся

3.2.1 Ввести в штатное расписание 
должность учителя- логопеда, 
социальног о педагога, медицинского 
работника

По мере
финансировани
я

руководитель


