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Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Ростовской области 

« Азовское профессиональное училище  № 45»

 (именуемое в дальнейшем ГБПОУ РО ПУ № 45) 

 реализует профессиональные образовательные программы на основе федеральных государственных образовательных стандартов

 среднего профессионального образования.

1. Общие положения.

1.1. Попечительский Совет создается для оказания содействия училищу в деле воспитания, обучения, улучшения условий жизни и быта обучающихся. Деятельность Попечительского Совета регламентируется Уставом ГБПОУ РО ПУ № 45. 

1.2.Попечительский Совет Учреждения действует на основе законодательства Российской Федерации, устава Учреждения и Положения о Попечительском Совете Учреждения.
1.3. В Попечительский Совет Учреждения входят участники образовательных отношений, социальные партнеры Учреждения, представители общественных и благотворительных организаций, заинтересованных в деятельности Учреждения.

1.4.В состав Попечительского  Совета входят 5 человек.

2. Цели и задачи Попечительского Совета.

2.1. Попечительский Совет  ГБПОУ РО ПУ № 45 - коллегиальный орган самоуправления, создаваемый в Учреждении в интересах Учреждения, на принципах добровольности, коллегиальности, равноправия своих членов, для содействия в решении актуальных задач развития Учреждения.

2.2. Попечительский Совет создается как одна из форм самоуправления по защите прав и интересовобучающихся в целях: 

 - создание необходимых условий жизни, воспитания и обучения; 

- создание условий для развития творческой активности педагогического коллектива, направленной на выявление и развитие способностей личности, эффективной реализации ее творческого, интеллектуального и физического развития; 

- содействие в работе по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, созданию условий для дополнительного образования обучающихся; 

- оказание помощи училищу в проведении оздоровительных мероприятий; содействия в укреплении материально-технической базы, благоустройстве помещений и территорий, оборудование кабинетов, мастерских; 

- оказание помощи в улучшении условий работы педагогического и обслуживающего персонала.

2.3. К компетенции Попечительского Совета относится:

- всесторонняя помощь, поддержка и содействие Учреждению во всех сферах его деятельности: финансовой и материальной;

- стимулирование и пропаганда деятельности Учреждения, правовая защита и поддержка обучающихся и работников;

- реализация целей на основе самостоятельности и инициативы работников Учреждения; 

- иные полномочия, в соответствии с Положением о Попечительском Совете Учреждения.

3. Предмет деятельности Попечительского Совета.

3.1 Оказание всесторонней, в том числе благотворительной, помощи студентам, педагогическому коллективу и обслуживающему персоналу. 

3.2. Участие в научном, производственном, правовом, финансовом, материально-техническом и ином обеспечении проектов и программ развития образования. 

3.3. Защита прав и интересов работников, формирование у студентов здорового образа жизни; учреждение премий и стипендий Попечительского Совета студентам, педагогам, мастерам п/о, воспитателям, обслуживающему персоналу. 

3.4. Производственно-коммерческая деятельность для достижения целей Попечительского Совета. 

3.5. Иные виды деятельности, которые не запрещены действующими законодательными актами. 

4. Порядок формирования попечительского совета.

4.1. Попечительский Совет формируется на основании письменных заявлений.
4.2. Деятельность Попечительского Совета Учреждения осуществляется под руководством председателя Попечительского Совета и секретаря, избираемых на заседании Попечительского Совета из его состава.

4.3. Протоколы заседаний Попечительского совета подписываются председателем и секретарем.

4.4. Заседания Попечительского Совета Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже четырех раз в год. Срок полномочий Попечительского Совета 3 года.

4.5. Осуществление членами Попечительского Совета своих полномочий производится на безвозмездной основе.

4.6. Попечительский Совет вправе принимать решения при участии не менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Попечительского Совета.Решения Попечительского Совета принимаются простым большинством голосов и доводятся до сведения всех заинтересованных лиц.

5. Члены попечительского совета.

5.1. Имеют право: делегировать своих представителей в правление и ревизионную комиссию Совета; участвовать в управлении Советом; участвовать в мероприятиях, проводимых Советом, а так же в реализации проектов и программ Совета; вступать в члены созданных Попечительским Советом ассоциаций, клубов и т.п.; делегировать Попечительскому Совету свои права; выйти из членов Попечительского Совета по собственному желанию. 

6. Управление попечительским советом.

6.1. Попечительским Советомосуществляетсяорганизационно-исполнительская работа. 

6.2. Правление - орган, руководящий деятельностью совета в период между общими собраниями. Правление избирается общим собранием сроком на 3 года из числа членов правления. 

Правление: 

- определяет приоритетность проектов и программ Совета;

 - устанавливает порядок распределения доходов, виды, размеры и направления использования средств и имущества Совета; 

- утверждает руководителей проектов и программ Совета, назначает специалистов;

 - утверждает финансирование текущей деятельности Совета; 

- утверждает годовые отчеты, балансы, сметы расходов структурных подразделений Coвета; 

- утверждает ежегодные отчеты председателя; 

- заседания правления проводятся по мере необходимости, но не реже 4-х раз в год; 

Члены правления Совета работают на общественных началах 

6.2. Председатель Попечительского Совета: 

- утверждает решения и рекомендации, принятые правлением и его комиссиями; 

- представляет Попечительский Совет перед органами власти и управления, а также в отношениях с иностранными, юридическими и физическими лицами; 

- издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты; 

-председатель имеет право делегировать свои полномочия членам правления.

7. Средства совета.

7.1. Попечительский Совет имеет право создать свой фонд за счет дополнительных средств предприятий, общественных организаций и спонсоров. 

7.2. Совместно с педагогическим коллективом и администрацией училища Попечительский Совет распоряжается фондом дополнительных средств.устанавливает (по необходимости) размеры и условия доплаты за обучение, дополнительное образование, содержание обучающихся в училище, за обеспечение их охраны жизни.

8. Обязанности членов попечительского совета.

8.1. Председатель (заместитель председателя) Попечительского Совета обеспечивает регулярный созыв заседаний Попечительского Совета, по согласованию с администрацией училища, определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению на очередных заседаниях. 

8.2. Секретарь ведет протокол в специальной книге протоколов. Оформление протоколов в течение трех дней после заседания Попечительского Совета. Его подписывает председатель и секретарь. Книга протоколов хранится в сейфе директора, в делах  училища сроком 5 лет. 

8.3. Каждый член Попечительского Совета выполняет свои функции в соответствии с задачами совета. 

8.4. Заведующие секторами информируют членов Попечительского Совета за три дня о предстоящем заседании. Регистрируются все поступающие в Попечительский Совет по своему сектору материалы и готовят вопрос на рассмотрение Попечительским Советом, также готовят повестку дня на Попечительский Совет.

9. Ревизионная комиссия попечительского совета.

9.1. Ревизионная комиссия-орган, осуществляющий контроль за законностью и эффективностью использования средств, за финансово-хозяйственной деятельностью Попечительского Совета. 

9.2. Ревизионная комиссия избирается общим голосованием попечительского Совета из числа его членов сроком на 3 года. 

9.3. Деятельность ревизионной комиссии определяется положением о ревизионной комиссии Попечительского Совета, утвержденным общим собранием.

Составила заместитель директора по УМР:                                Л.С. Николенко
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