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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ   

 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая  программа воспитания по профессии/специальности 

151902.03   Станочник (металлообработка) 

13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

38.01.02 Продавец ,контролер-кассир 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) 

43.01.01 Официант –бармен 

08.01.07 Мастер общестроительных работ  

29.01.08 Оператор швейного оборудования  

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных 

правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» (далее – ФЗ-304); 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации  

в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

Федеральная государственная Программа развития воспитательной компоненты в 

образовательных организациях; 

Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

Приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 

24.01.2020 «Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта 



«Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая 

экономика Российской Федерации»;  

Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации на период 

до 2036 года 

Цель 

программы 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся  

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений  

к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, служащих/ 

специалистов среднего звена на практике 

Сроки 

реализации 

программы 

В соответствии со сроком обучения по специальности (профессии)  

С 1.09.2021 по 30.06.2024 

Исполнители  

программы 

Директор, заместитель директора по ОВР, куратор, преподаватели, сотрудники 

учебной части, воспитатель , педагог-психолог, социальный педагог, члены 

Студенческого совета, представители родительского комитета, представители 

организаций –работодателей 
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