
 

УТВЕЖДАЮ: 

Заведующий Азовским 

районным отделом образования 

 

______________________/М.В. Заярная/  

 

«11» января 2018 г. 

 

Дорожная карта  

организационно-методических мероприятий по развитию служб медиации  

в образовательных организациях Азовского района 

в 2018 году. 
 

№ Мероприятие Срок Ответственные 

1.  Организация заседаний муниципальной рабочей 

группы по развитию служб медиации в 

образовательных организациях в целях 

реализации восстановительного правосудия в 

отношении детей, в том числе совершивших 

общественно опасные деяния, но не достигших 

возраста, с которого наступает уголовная 

ответственность  

ежеквартально Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С.  

 

2.  Обучение руководителя службы школьной 

медиации и ее будущих специалистов - школьных 

медиаторов по программе "Школьная медиация"; 

В течение года Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

3.  Создание служб медиации в образовательных 

организациях  

в течение года ОУ Азовского 

района 

4.  Сопровождение службы  «Служба медиации в 

образовательной организации - как инструмент 

реализации ювенальных технологий в 

образовательной практике» 

в течение года Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

5.  Проведение семинара для заместителей 

директоров по воспитательной работе «Развитие 

служб медиации в образовательных организациях 

Азовского района» 

19.02.18г Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

6.  Разработка в образовательных организациях 

Дорожной карты по созданию  модели Службы 

сопровождения в 2018 году 

2 квартал ОУ 

7.  Проведение обучающих семинаров по вопросам 

использования метода медиации в профилактике 

в течение года 

(по отдельному 

Ведущий 

специалист 



безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних для специалистов 

образовательных организаций. 

плану) 

с участием 

представителя 

Университета 

Правосудия 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

8.  Проведение цикла семинаров-тренингов для 

родителей, проявивших интерес к работе 

создаваемой службы школьной медиации с 

привлечением сотрудников образовательной 

организации, прошедших обучение по программе 

"Школьная медиация". 

В течение года Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

9.  Разработка эмблем, буклетов о службе медиации 

в образовательной организации 

октябрь ОУ Азовского 

района 

10.  Информирование родителей (законных 

представителей), общественности о деятельности 

служб медиации  

в течение года ОУ Азовского 

района 

11.  Участие в конференциях регионального уровня по 

вопросам реализации медиативного подхода т.е 

деятельностного подхода, основанный на 

принципах медиации, предполагающий владение 

навыками позитивного осознанного общения, 

создающими основу для предотвращения и (или) 

эффективного разрешения споров и конфликтов в 

повседневных условиях без проведения медиации 

как полноценной процедуры 

в течение года Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

 Разработка:   

12.  -Методических рекомендаций для руководителей 

образовательных организаций по организации 

службы медиации 

декабрь Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

Создание методического объединения 

медиаторов 

декабрь Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

Создание «Конфликт-пакета» из опыта работы 

образовательных организаций по 

урегулированию конфликтных ситуаций 

декабрь Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

13.  Анализ успешных практик образовательных 

организаций Азовского района и других регионов 

декабрь муниципальная 



по организации службы медиации в 

образовательных организациях 

рабочая группа 

14.  Размещение информации по вопросам 

восстановительного правосудия в отношении 

детей, о службах медиации на сайтах ОУ 

в течение года ОУ Азовского 

района 

 

15.  Разработка межведомственного плана 

организационно-методических мероприятий по 

развитию на территории Азовского района служб 

медиации в образовательных организациях. 

декабрь Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

16.  Организация взаимодействия службы 

школьной медиации со всеми структурными 

подразделениями образовательной организации, 

комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав, органами и организациями 

системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений, опеки и попечительства, 

дополнительного образования. 

Апробация практической работы службы 

школьной медиации по вопросам 

предупреждения и разрешения конфликтов, а 

также первичная оценка эффективности 

деятельности службы школьной медиации. 

Обучение методу школьной медиации 

обучающихся и подготовка "групп равных". 

Формирование "групп равных" из учащихся 

образовательной организации по двум 

возрастным группам: 5 - 8 классы и 9 - 11 классы. 

Реализация программ обучения детей в 

"группах равных". 

 

В течение года Ведущий 

специалист 

Азовского РОО 

Пустовая Л.С. 

 

ОУ 

 
 


