3

ПУБЛИЧНЫЙ  ДОКЛАД  

ДИРЕКТОРА  МОУ НОВОМИРСКОЙ  СОШ

АЗОВСКОГО РАЙОНА

ТЕГЛЯЙ      НИКОЛАЯ    ПЕТРОВИЧА

2010

Публичный доклад

муниципального общеобразовательного учреждения

Новомирской средней общеобразовательной школы Азовского района Ростовской области

за 2009-2010 учебный год
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ И УСЛОВИЙ ЕГО ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ 
Муниципальное общеобразовательное учреждение Новомирская средняя общеобразовательная школа входит в образовательное пространство Азовского района Ростовской области и является неотъемлемой частью образовательной системы. Учредитель – администрация Азовского муниципального района. Школа имеет разрешение Лицензионной палаты Ростовской области на осуществление образовательной деятельности по реализации программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. В своей деятельности школа руководствуется Уставом и нормативно-правовыми документами органов управления образованием, локальными актами и положениями. Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного соблюдения законных прав всех субъектов образовательно-воспитательного процесса.

Новомирская средняя общеобразовательная школа расположена в п. Новомирский Азовского района Ростовской области. Её ученики – это дети, проживающие в п. Новомирский, п. Солнечный, п. Новый, х. Калиновка. Наличие обучающихся из соседних посёлков создаёт определённые трудности в организации образовательного процесса, вовлечении детей в различные формы дополнительного образования, организации  воспитательной работы, работы с родителями.
В школе имеется спортзал с прилегающими к нему двумя спортивными площадками, стадион, актовый зал (требуется капитальный ремонт), столовая, 17 учебных кабинетов, слесарная мастерская. Материальная база школы постоянно пополняется: приобретено  компьютерное оборудование, пополняется книжный фонд школы.
Образовательное учреждение стремится к максимальному учёту потребностей и способностей воспитанников и обучающихся, интересов родителей в целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий потребителей образовательных услуг. В школе уделяется приоритетное внимание решению вопросов создания комфортных условий для воспитания и обучения детей, оптимизации деятельности педагогических работников.

2. СОСТАВ ОБУЧАЮЩИХСЯ
В 2009-2010 учебном году деятельность школы была направлена на реализацию требований Закона «Об образовании». Численность учащихся на 1.09.2009 года составляла 208 человек. На конец учебного года (1.06.2010 года) – 206 человек. Выбыло в течение учебного года 6 учеников, прибыло 4 человека.
Распределение учащихся по ступеням образования:
	Класс
	Кол-во учащихся на начало учебного года
	Кол-во учащихся на конец учебного года

	
	
	

	Начальная школа

	1
	13
	12

	2
	23
	24

	3
	25
	24

	4
	20
	20

	Основная школа

	5
	14
	15

	6
	20
	20

	7
	20
	20

	8
	18
	17

	9
	29
	28

	Средняя (полная) школа

	10
	14
	14

	11
	12
	12

	Итого
	208
	206


По итогам учебного года в следующий класс переведено 204 учащихся. В 1 классе на повторный курс обучения оставлены 2 ученика по заявлению родителей. 
Распределение учеников по основной школе и филиалам:
	
	Количество учащихся 
на 1 июня 2009 года

	МОУ Новомирская СОШ
	190

	Филиал №30
	6

	Филиал № 31
	11

	ВСЕГО
	207


Численность обучающихся на протяжении последних 5 лет остается стабильной.
	Учебный год
	Прибыло
	Кол-во учеников на начало учебного года
	Кол-во учеников на конец учебного года

	2005-2006
	7
	221
	221

	2006-2007
	7
	210
	204

	2007-2008
	8
	197
	194

	2008-2009
	15
	195
	207

	2009-2010
	4
	208
	206


Социальный состав обучающихся в целом однороден: подавляющее большинство учащихся являются детьми сельскохозяйственных работников –  91%, и только 9% – дети служащих. 23 % родителей имеют высшее образование. Социальный паспорт школы на начало 2009-2010 уч.г. выглядел следующим образом:
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В течение учебного года находились на контроле вопросы исполнения всеобуча. В целях снижения количества пропущенных без уважительных причин уроков проводились такие мероприятия, как
· своевременное выявление причин отсутствия обучающихся на уроке;
· отчеты классных руководителей по работе с обучающимися, пропускающими занятия без уважительных причин;
· посещение семей обучающихся, склонных к бродяжничеству;
· постановка обучающихся, склонных к прогулам, на внутришкольный учет;
· индивидуальная работа с родителями обучающихся, пропускающими уроки без уважительных причин;
· административные рейды по квартирам обучающихся. 
Данные мероприятия позволили снизить количество пропущенных уроков по неуважительным причинам.

В 2010-2011 учебном году необходимо оставить на постоянном контроле вопросы всеобуча, классным руководителям наладить более эффективное сотрудничество с родителями,  действовать более оперативно в случае выявления обучающихся, склонных к пропускам уроков без уважительных причин. 
3. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ 
На протяжении ряда лет в школе развивается система самоуправления. Высшим органом самоуправления школы является общешкольная конференция. В период между школьными конференциями высшим органом самоуправления школы является Совет школы. Члены совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах и обладают совокупной властью.

Задачи Совета школы:
· оказание   помощи,   необходимой   для   эффективного   осуществления образовательного процесса и развития школы;

· реализация требований, предъявляемых государством и обществом к обучению и воспитанию учащихся.

Структура Совета школы состоит из трех блоков: 1. Педагогический блок. 2. Родительский блок. 3. Ученический блок.
Административное управление осуществляют директор и его заместители.

Функции директора школы: координация усилий всех участников образовательного процесса через Педагогический  и Методический советы, совещания при директоре.

Функции заместителей директора: оперативное управление образовательным процессом; мотивационная, информационно-аналитическая, планово-прогностическая, организационно-исполнительная, контрольно-регулировочная и оценочно-результативная работа.
Данные о составе администрации учреждения
	Ф.И.О.
	Должность
	Общий

административный стаж
	Стаж работы в данной должности в данном учреждении
	Образование
	Квалификационная категория

	Тегляй Николай Петрович
	Директор
	29 лет


	23 года


	высшее
	высшая

	Баско Ольга Владимировна
	Заместитель директора по УВР
	18  лет
	18 лет
	высшее
	высшая

	Ведёрина Светлана Александровна
	Заместитель директора по ВР
	7 лет
	7 лет
	высшее
	высшая


Схема управления МОУ Новомирской СОШ:


4. 
4. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Материально-техническая база 
В школе существует  кабинетная система обучения. Имеется 17 кабинетов для проведения учебных занятий, 2 спортивных зала, комбинированные  мастерские.   В двух зданиях насчитывается  14 учебных кабинетов,   мастерская (столярная и слесарная), кабинет обслуживающего труда, учительская,  библиотека, хранилище библиотеки, 2 спортивных зала, требующих капитального ремонта. Кабинеты оснащены учебным, наглядным оборудованием и дидактическими материалами в среднем на 50%. Выше процент оснащения учебно-наглядным оборудованием кабинетов информатики, физики, ОБЖ. 
Кабинеты оснащены наглядными пособиями  (но не в полном объёме), необходимой школьной мебелью.  Не конец учебного года  все учебные кабинеты оснащены персональными компьютерами, соединенными локальной сетью с возможностью выхода в интернет.                                                                 
В  школе функционирует  компьютерный класс (10 компьютеров). Всего в школе имеется 22 компьютера, из них 3 ноутбука. Есть необходимая копировальная техника, 4 мультимедийных проектора, 2 интерактивные доски. Приобретено необходимое учебное программное обеспечение.
В  кабинетах соблюдаются санитарно – гигиенические требования. Функционирует группа продленного дня для учащихся 1 – 4 классов на 30 человек.                           

В школе имеется столовая на 100 посадочных мест, оснащенная необходимым инвентарем и оборудованием, где питаются все нуждающиеся в этом учащиеся.

Школа не предоставляет дополнительных платных услуг.
Кадровое обеспечение образовательного процесса
В школе сложился стабильный дружный коллектив преподавателей. В 2009 – 2010 учебном году работало 19 педагогических работников и 2 совместителя. 
Педагогический коллектив в 2009-2010 уч.г.:
	а) по уровню образования:
	Кол-во педагогов

	· высшее

	15

	· среднее специальное
	6

	б) по стажу работы:
	

	· До 2-х лет
	1

	· 2-5 лет
	2

	· 5-10 лет
	1

	· 10-20 лет
	6

	· Свыше 20 лет
	14

	в) по квалификационным категориям:
	

	· С высшей квалификационной категорией
	3

	· С I квалификационной категорией
	12

	· Со II квалификационной категорией
	5

	· Не имеют категории
	1

	г) количество работников, имеющих знаки отличия: 
	

	· Победитель национального проекта «Образование»
	1

	· Имеющие звание «Отличник просвещения»
	1

	· Награждены грамотами и медалями      Министерства образования
	5

	· Имеют звание «Ветеран труда»
	4


Повышение квалификации педагогических кадров:

	Место прохождения обучения
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	ИПК и ПРО
	4
	4
	2

	Заочное обучение
	1
	2
	2

	Другие 
	1
	-
	-

	Всего 
	6
	6
	4


В целом качественный состав педагогического коллектива растет, в коллектив влились молодые специалисты. 

Рекомендации: Продолжить аттестацию и повышение квалификации администрации и педагогических кадров согласно перспективному плану аттестации на 2010 - 2011 учебный год. Провести собеседование с сотрудниками школы, уровень профессиональной компетентности которых соответствует 2, 1 или высшей категориям, в целях подачи заявлений на данные категории вне плана аттестации.
5. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
  За прошедший период с начала 2009 года  можно дать следующую характеристику финансово-хозяйственной деятельности школы:

Финансирование школы ведется из двух источников – областной бюджет (субвенция) и районный бюджет (местный)

	Бюджетная смета школы по субвенции составляет, из них  


	9 221 100,00р.

	Оплата труда и начисления на оплату труда
	7 962 300,00р.

	Приобретение услуг
	421 200,00р.

	Увеличение стоимости основных средств
	350 000,00р.

	Увеличение стоимости нематериальных запасов
	487 600,00р.


	Бюджетная смета школы по местному бюджету составляет, 
из них 


	1 441 600,00

	Оплата труда и начисления на оплату труда
	180 700,00р.

	Приобретение услуг, из них:
	  693 700,00

	связь + Интернет
	35 900,00р.

	комунальные услуги
	652 800,00р.

	Транспортные  услуги
	5 000,00р.

	Прочие расходы


	35 200,00р.

	Увеличение стоимости основных средств


	         0,00р.

	Увеличение стоимости  материальных  запасов, из них:


	532 000,00р.

	питание
	279 400,00р.

	ГСМ
	172 800,00р.

	уголь
	79 800,00р.


6. РЕЖИМ ОБУЧЕНИЯ 
В 2009 - 2010 учебном году занятия в школе проводились в одну смену, режим и условия работы благоприятны для организации эффективного учебно-воспитательного процесса, внеурочной деятельности учащихся, для соблюдения основных санитарно-гигиенических требований. Школа работала по пятидневной рабочей неделе в начальных классах и по шестидневной рабочей неделе в 5 – 11 классах. Продолжительность урока – 45 минут, перемены - 10, 20 минут, среднее количество уроков в день 4 - 5 (первая ступень), вторая – 5 - 6, третья – 5 - 6. Во второй половине дня были организованы индивидуальные занятия, консультации по учебным предметам, работа факультативов и кружков, работа ГПД в начальных классах.
Учебный процесс в школе осуществляется в двух корпусах, в одном из которых проводятся занятия по основным предметам, в другом располагается столовая, проводятся уроки технологии, ИЗО, музыки. 

Одной из наиболее актуальных проблем в современном начальном образовании является проблема подготовки детей к школе. Ежегодно в июне в школе организуются подготовительные занятия для будущих первоклассников. 
В школе организовано ежедневное  горячее питание. 60% учащихся питаются за  счет  родительской  платы. Так же учащиеся ГПД обеспечены ежедневным горячим питанием.

Обеспечение безопасности

Деятельность учреждения по обеспечению безопасности основана на выполнении мероприятий комплексного плана "Безопасность общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы", утверждённого  на педагогическом совете.  Основной целью его является повышение уровня комплексной безопасности ОУ; задачами: противопожарная безопасность, антитеррористическая безопасность, защита от преступлений против личности и имущества, поддержание общественного порядка на территории школы, экологическая безопасность, безопасность труда и обучения.

Работа по обеспечению противопожарной безопасности включает:
· изучение нормативно-правовой базы; 

· пополнение материально-технической базы (достаточное наличие огнетушителей);  заправка и поверка огнетушителей проводится в установленные сроки; 

· установка системы пожарной сигнализации и оповещения о пожаре; 

· разработка конкретных мероприятий по устранению замечаний, выявленных в ходе проверки инспектирующими лицами; 

· разработка планов обучения по ГО и ЧС и их реализация; 

· мероприятия по устранению причин возгорания (очистка территории от мусора);

· изучение правил пожарной безопасности и пропаганда пожарно-технических знаний на уроках ОБЖ и при изучении отдельных тем по другим предметам; 

· противопожарный инструктаж с персоналом, проверка знаний их действий на случай пожара или иной чрезвычайной ситуации; 

· неделя пожарной безопасности; 

· конкурсы, соревнования по данному вопросу. 

Антитеррористическая безопасность обеспечивается:
· отработкой практических навыков по отдельным темам в соответствии с планами проведения объектовой тренировки;

· наличием наглядности в коридорах школы, кабинете ОБЖ; 
Безопасность труда и обучения:
· создана информационная база нормативно-правовых документов по охране труда; 

· совместно с органами Роспотребнадзора составлен план производственного контроля; 

· проведена аттестация рабочих мест; 

· организована служба трёхступенчатого административно-общественного контроля  соблюдения охраны труда и техники безопасности; 

· разработан план мероприятий по профилактике травматизма; 
· проводятся ежегодные медосмотры, которые свидетельствуют о положительной динамике состояния здоровья; 
· организовано горячее питание в столовой школы; 90 % учащихся получают горячее питание, из них двухразовое бесплатное – 2%  учащихся;
· эффективно работает школьный ПМПК; 

· проведены акции "Внимание, дети!", "Наркотикам – нет!", "Безопасность на дорогах", "Безопасность на водоёмах"; Месячник здоровья, Дни здоровья. 
7. ПРИОРИТЕТНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ ОУ 
Задачи  обучения:
1) Обеспечить  получение  основного  образования  каждому  ученику  на  максимально   возможном  и   качественном  уровне  в  соответствии   с  индивидуальными  возможностями  личности.
2) Создание  условий   для  удовлетворения  образовательных  потребностей    учащихся.
Задачи  воспитания:
1) Способствовать   развитию  нравственной,  физически   здоровой  личности,  способной  к  творчеству  и  самоопределению.
2) Социальная  адаптация  учеников  в реальной  жизни.
Задачи  развития:

1) Усиление  общекультурной   направленности  общего  образования  в  целях  повышения адаптивных  возможностей   школьников.

2) Овладение учащимися ключевыми компетенциями.

Приоритетные  направления  работы  школы:
1) Развитие  благоприятной   и  мотивирующей  на  учебу  атмосферы в  школе,  обучение  школьников  навыкам  самоконтроля,  самообразования.
2) Развитие  творческих  способностей  учащихся.
3) Работа   по  развитию   одаренности  и  адаптивных  возможностей   учеников.
4) Совершенствование  процедуры  мониторинга  обученности  школьников  с  целью  повышения  качества  образования.

5) Проведение  работы,  направленной  на  сохранение  и  укрепление  здоровья  обучающихся,  привитие  им  навыков  здорового  образа  жизни.
8.  РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ШКОЛЫ
В основе формирования учебного плана школы использована нормативно-правовая и конституционная база содержания обучения:
· Закон РФ « Об образовании» (ст.7);
· Типовое положение об общеобразовательном учреждении. Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 г. №196;
· Концепция модернизации российского образования на период до 2010года. Распоряжение правительства РФ от 29.12.2001 г.; 
· Федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования (приказ МО РФ от 09.03.2004 г. № 1312);

· О введении Федерального базисного учебного плана, федерального и регионального компонентов образовательных стандартов общего образования в образовательные учреждения Ростовской области (приказ МО и ПО РО № 736 от 17.04.2007 г.);

· Нормативные требования САНПиНа к составлению учебного плана (рег№3997 от 05.12.02).
Базисный учебный план МОУ Новомирской СОШ определяет максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, состав образовательных областей и учебных предметов, распределяет учебное время, отводимое на освоение содержания образования по классам, образовательным областям и предметам.
В ходе составления учебного плана учитывалось:
· выдерживаются ли гигиенические нормы учебной нагрузки;
· сохранен ли базисный (федеральный) компонент в учебном плане;
· каково соотношение базисного и школьного компонентов;

· какие введены курсы в связи с изменением содержания образования;
· наличие предметов федерального компонента, регионального компонента и компонента образовательного учреждения.
Учебный план школы включает две составляющие части: инвариантную (куда входят предметы федерального компонента) и вариативную (компонент образовательного учреждения). В федеральной базовой части учебный план распределён по традиционным семи образовательным областям, обеспечивающим универсальность и гуманитаризацию образования. Учебный план школы в его инвариантной части обеспечивал преподавание базовых общеобразовательных курсов. За счет часов ученического компонента реализовывались новые формы и приемы организации образовательного процесса, обеспечивающие личностную ориентацию. Содержание образования в школе было направлено на воспитание и развитие ключевых компетенций – целостной системы универсальных знаний, умений и навыков, самостоятельности, личностной ответственности учащегося за свою судьбу. 
В соответствии с Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, критериями, предъявляемыми к качеству образования, а также на основе федерального учебного плана, в учебном плане школы увеличено в 2009 – 2010 учебном году количество часов на освоение обучающимися предметов гуманитарного и социально-экономического цикла. 
Научно-педагогическими основами учебного плана школы являются полнота, целостность (внутренняя взаимосвязь компонентов), сбалансированность (рациональный баланс между федеральным, региональным и школьным компонентом), преемственность между ступенями и классами (годами) обучения, гибкость плана, наличие резерва, отсутствие перегрузки, четкая направленность плана с учетом реальных возможностей класса, индивидуальностей ребенка, методической, материально-технической базы.

Перечень дополнительных образовательных услуг, 

предоставляемых общеобразовательным учреждением
Система дополнительного образования формировалась с учётом кадровых и материальных ресурсов, с опорой на мнение учащихся и их родителей (на основе результатов анкетирования). В прошедшем учебном году ребята нашей школы имели возможность посещать следующие кружки и секции:
· спортивные: «ОФП», «Баскетбол», «Шашки», «Шахматы», «Настольный теннис», «Бадминтон» (1-11 кл.);

· прикладные: «Мягкая игрушка» (2-4 кл.), «Декоративно-прикладное творчество» (2-7 кл.);

· культурно-познавательные: «Театрально-драматическое искусство» (5-7 кл.), «Юнкор» (8-11 кл.), «Азы компьютерной грамотности» (6-8 кл.), «Экология» (5-7 кл.), «Отряд ЮИД» (6-9 кл.);

· музыкальные: «Основы вокала» (3-11 кл.).
Большое значение в организации досуга детей и подростков играет наличие в селе внешкольных учреждений дополнительного образования – филиалов Пешковской ДШИ и Кагальницкой ДЮСШ. Наши ученики занимаются в классах «Фортепиано», «Хореография», секциях «Футбол», «Волейбол».

Следует отметить, что в этом учебном году расширился объём предоставляемых услуг дополнительного образования, повысилось количество детей, занимающихся в системе дополнительного образования. Охват услугами дополнительного образования в рамках ОУ составил 154 учащихся (73 %), охват услугами дополнительного образования в рамках УДО составил 67 учащихся (32%). Таким образом, охват дополнительным образованием в 2009-2010 уч.г. составил 221 учащихся, 105 % от общего числа учащихся, из них 25 чел. (12%) посещает два и более кружков. 

По мнению учащихся и администрации школы наиболее эффективно в этом году была организована работа кружков: 

· «Юнкор» (рук. Баско О.В.) – многочисленные публикации в районной газете «Приазовье», участие в работе Лиги детской прессы Азовского района; 

· «Основы вокала» (Цоктоева Л.П.) – участие в районном конкурсах, музыкальное сопровождение всех школьных мероприятий;

· «Театрально-драматическое искусство» (рук. Алексеева Т.Н.) – выступления обучающихся на общешкольных мероприятиях: День учителя, День матери, Новый год, 9 мая, выступление на поселковом митинге в честь Дня Победы; 

·  «Декоративно-прикладное творчество» (рук. Назарова Т.В.) – участие в районной выставке детского творчества, выставки в школе ко Дню учителя и празднику Дня матери, выставка к 8 марта в ДК. 

· Работа спортивных секций (рук. Раковский В.В.) – участие и призовые места в районных соревнованиях по волейболу, мини-футболу, настольному теннису, активное участие в школьных мероприятиях.  
Несмотря на довольно весомый набор кружков и секций, реализовать некоторые запросы детей и родителей невозможно из-за отсутствия должной материальной базы и педагогов дополнительного образования. Например, нет условий для организации работы объединений технической направленности, туризма, старшеклассникам недостает объединения научно-исследовательского направления. 
9. ОСНОВНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ И ВЫПУСКНИКОВ ТЕКУЩЕГО ГОДА

Освоение образовательных программ основного общего, среднего (полного) общего образования  завершается обязательной итоговой аттестацией обучающихся.
Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования, проводится  в форме единого государственного экзамена. 
Вопросы по подготовке к ЕГЭ рассматривались на педагогических советах, совещаниях при директоре, административных планерках, методических объединениях. Проводился  тщательный анализ результатов ЕГЭ, учителями проводился мониторинг подготовки учащихся, было организовано пробное тестирование на базе Азовского технологического института. Результаты ЕГЭ 2010 года показали, что работа, проводимая в течение года, принесла положительные результаты.
Результаты ЕГЭ 2010
	Предмет
	Учитель
	Количество сдававших
	Преодолели минимальный порог, установленный ФС
	Получили 60 и более баллов

	Русский язык
	Бабахьян Т.Д.
	12
	12
	4 

	Математика
	Алёшина О.И.
	12
	12
	1 

	Обществознание
	Ведёрина С.А.
	5
	5
	3

	История России
	Ведёрина С.А.
	3
	3
	2

	Физика
	Тегляй Н.П.
	1
	1
	1


Результаты ГИА в 9 классе

	Предмет
	Форма проведения ГИА
	Кол-во сдававших ГИА
	Получили отметки:
	% успеваемости
	% качества

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	

	Русский язык
	Письменно (изложение)
	13
	1
	2
	10
	
	100%
	23%

	Русский язык
	Новая форма
	15
	-
	5
	10
	
	100%
	33%

	Алгебра
	Письменно
	13
	-
	5
	8
	
	100%
	38%

	Алгебра
	Новая форма
	15
	1
	7
	7
	
	100%
	53%

	Обществознание
	Устно (по билетам)
	14
	6
	4
	4
	
	100%
	71%

	Биология
	Устно (по билетам)
	2
	1
	
	1
	
	100%
	50%

	География
	Устно (по билетам)
	17
	6
	5
	6
	
	100%
	65%

	Информатика
	Устно (по билетам)
	9
	3
	2
	4
	
	100%
	56%

	Химия
	Устно (по билетам)
	1
	
	1
	
	
	100%
	100%

	Физическая культура
	Устно (по билетам) практическая часть
	6
	1
	1
	4
	
	100%
	33%

	Черчение
	Устно (по билетам)
	5
	2
	2
	1
	
	100%
	80%

	История
	Устно (по билетам)
	1
	1
	
	
	
	100%
	100%

	Литература
	Устно (по билетам)
	1
	1
	
	
	
	100%
	100%


Анализ результатов итоговой аттестации выпускников основной  и средней школы свидетельствует о выполнении требований государственного образовательного стандарта.  Все выпускники основной и средней школы получили документы об образовании.
Важным показателем резуль​тативности работы школы  является уровень обучения школьников.
Результаты обученности за 5 лет:
	Показатели
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Всего учащихся
	221
	210
	197
	207
	208

	Число учащихся, закончивших год на «4» и «5»
	87
	75
	88
	94
	90

	% учащихся (от общего количества), закончивших год на «4» и «5»
	35
	31
	44
	45,5
	43

	Закончили школу:
	
	
	
	
	

	· с золотой медалью
	1
	
	
	
	1

	· с серебряной медалью
	1
	1
	2
	2
	1

	· аттестат с отличием
	1
	
	
	
	


Анализ проблемы второгодничества:
	Годы
	2005-2006 
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Количество второгодников
	6
	8
	2
	1
	2 

(по заявлению родителей)


Сравнительный анализ успеваемости обучающихся позволяет сделать вывод о стабильности общей и качественной успеваемости, а также показывает, что снижается количество второгодников.

ИТОГИ 2009-2010 учебного года

	Класс
	Кол-во уч-ся на начало учебного года
	прибыли
	выбыли
	Кол-во уч-ся на конец учебного года
	Переведены или окончили
	Оставлены

на:
	Закончили на:

	
	
	
	
	
	
	осень
	 2-ой год
	«5»
	«4» и «5»

	1
	13
	
	1
	12
	10
	
	2
	
	2

	2
	23
	1
	
	24
	24
	
	
	3
	9

	3
	25
	1
	2
	24
	24
	
	
	6
	10

	4
	20
	
	
	20
	16
	
	
	2
	9

	5
	14
	1
	
	15
	15
	
	
	1
	3

	6
	20
	
	
	20
	20
	
	
	
	10

	7
	20
	
	
	20
	20
	
	
	1
	10

	8
	18
	
	1
	17
	17
	
	
	
	8

	9
	29
	1
	2
	28
	28
	
	
	
	8

	10
	14
	
	
	14
	14
	
	
	
	4

	11
	12
	
	
	12
	12
	
	
	1
	3

	Итого
	208
	4
	6
	206
	204
	
	2
	14
	76


Итоги 2009-2010 гг. показывают, что наметилась тенденция к повышению качества знаний, но при этом следует обратить внимание, что обучаются на “5” в средних и старших классах всего три ученика, а на “4” и “5”  - 46 из 76 учеников.

Коллектив педагогов понимает важность работы как с учениками, имеющими низкую учебную мотивацию, так и  с высокомотивированными учащимися.

Результаты муниципальных, областных, всероссийских, вузовских олимпиад школьников

Анализ результативности участия учеников школы в районных предметных олимпиадах

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Участники районных олимпиад
	8
	6
	6
	7 (4%)
	12

	Победители
	1
	1
	1
	-
	-

	Место
	I место
	II место
	III место
	-
	-

	Предмет
	Обществознание
	Обществознание
	Обществознание
	-
	-

	Участники областных олимпиад
	1
	1
	-
	-
	-


К сожалению, за последние два года среди участников олимпиад нет победителей, что, безусловно, говорит о недостаточной работе учителей-предметников по подготовке участников олимпиад.

Анализ участия в районных и областных творческих конкурсах

В 2009-2010 учебном году обучающиеся школы приняли участие в районном этапе областной научно-практической конференции ДАНЮИ и добились высоких результатов: работа ученицы 11 класса Инвияевой Сусанны в секции «Обществознание» (научный руководитель: Ведерина С.А.) отмечена дипломом II степени, работа ученицы 9 класса Тесленко Ирины в секции «Краеведение и туризм» (научный руководитель: Баско О.В.) отмечена почетной грамотой.

Также обучающиеся школы приняли участие в региональной научно-практической конференции «Выбор профессии: проблемы, стратегии, перспективы» для учащихся 9, 11 классов на базе ДГТУ, исследовательская работа ученицы 7 класса Рябуха С. (научный руководитель: Горобец В.В.) отмечена почетной грамотой. 

Обучающиеся школы приняли участие во всероссийских заочных конкурсах «Русский медвежонок» - 43 чел., «Кенгуру-2010» - 26 чел.

Приведенные данные позволяют утверждать, что наметился определённый сдвиг в работе по созданию условий для развития одарённых детей, есть положительные примеры такой работы. Однако если говорить в целом, не всеми педагогами ведётся целенаправленная и систематичная работа по подготовке участников олимпиад, в школе практически нет опыта участия в  научно-практических конференциях. Учителям-предметникам и классным руководителям следует активнее включаться в деятельность по подготовке воспитанников к участию в творческих и познавательных конкурсах, акциях, соревнованиях районного, областного, всероссийского уровней, использовать для повышения мотивации учащихся возможности информационных технологий, Интернет-ресурсы.  
10. РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
Обозначенная в 2009-2010 учебном году цель воспитательной деятельности школы – формирование полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и само​определению в социуме – реализовывалась через выполнение следую​щих задач воспитания.
1. Создание оптимальных условий для развития каждого школьника на ос​нове знания его индивидуальных способностей и потребностей. 

2. Развитие познавательных интересов, потребности в познании культурно-исторических ценностей, развитие творческой активности. 
3. Формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, формирование нравственной позиции. 
4. Развитие самоуправления учащихся, предоставление им реальных возможностей участия в организации и управлении учебно-воспитательным процессом, в деятельности творческих и общественных объединений. 
5. Укрепление здоровья ребенка средствами физкультуры и спорта. 
6. Вовлечение учащихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности.
7. Привлечение учащихся к работе по возрождению, сохранению и преумножению культурных, духовно-нравственных ценностей, накопленных по​колениями.
8. Создание условий для участия семей в воспитательном процессе, привлечение родителей к участию в самоуправлении школой.
На реализацию обозначенных цели и задач был направлен весь педагогический процесс, интегрируя учеб​ные занятия и внеурочную жизнь школьников, включая разнообразные виды деятельно​сти, общения, традиции, охватывая всю общешкольную среду. Системный подход в воспитании мы реализуем, опираясь на  концепцию руководителя авторского коллектива О.С. Газмана. Основные направления воспитательной деятельности отражены  в целевых комплексных программах: «Учение», «Общение», «Здоровье», «Образ жизни», «Досуг». Цели и задачи работы по каждой целевой программе, а также методы их реализации  обсуждаются на заседаниях МО классных руководителей и регулярно корректируются. Так, в начале 2009 года в целях формирования гражданско-патриотического сознания воспитанников на методическом объединении классных руководителей принято решение разработать и внедрить в воспитательную практику целевую комплексную программу воспитания «Отечество». 
Реализация данных программ направлена на формирование ключевых компетенций обучающихся: мировоззренческой, общекультурной, социальной, коммуникативной, информационной. О степени сформированности этих компетенций свидетельствуют данные мониторинга уровня воспитанности учащихся, для проведения которого использовалась методика А.М. Рябченко:
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О результатах эффективности ВСШ свидетельствуют и сформированность личности выпускника, его социализация, самоопределение в отношении будущей профессии, о чём свидетельствуют данные таблицы:
Самоопределение выпускников МОУ Новомирской СОШ

	Выпускники
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Общее кол-во
	9
	9
	9
	12

	Поступили в ВУЗы
	3 (33%)
	4 (45%)
	5 (56%)
	3 (25%)

	Поступили в колледжи
	5 (56%)
	3 (33%)
	4 (44%)
	8 (67%)

	Работа
	-
	-
	-
	1 (8%)

	Призыв в армию
	1 (11%)
	2 (22%)
	-
	-


11. ДОСТИЖЕНИЯ В СФЕРЕ СПОРТА, ИСКУССТВА, ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА
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Результативность:

· III место по волейболу среди девушек и II место по мини-футболу среди юношей в районном спортивном празднике «Здоровое поколение», организованном МОУДОД ДЮСШ в с. Александровка;

· II место в районных соревнованиях по волейболу среди девушек; 

· III место в районных соревнованиях по волейболу среди юношей; 

· II место в районных соревнованиях по волейболу на кубок Главы Азовского района;

· участие в районных мероприятиях в ходе месячника оборонно-массовой работы: районные соревнования по волейболу (III место), настольный теннис (II место); зональный этап спортивно-патриотической игры «Богатыри земли Азовской» (III место).

· I место в районном конкурсе сочинений и рисунков «Если бы депутатом выбрали меня» (Зубарь А. 11 класс (руководитель: Ведёрина С.А.). Почетная грамота и приз - Перелыгина Д., 8 класс (руководитель Баско О.В.) 
· Призовое место в областном конкурсе «Сохраним историческую память» (Кирова С., 9 класс, руководитель: Шмык Т.М.)
· Почетная грамота за активную работу в районной Лиге детской прессы и многочисленные публикации в районной газете «Приазовье» (члены кружка «Юнкор», руководитель: Баско О.В.)

· Участие в районной выставке детского творчества (руководители Назарова Т.В., Шмык Т.М., Левченко И.В., Шергина Г.П.)

12. СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ, МЕРЫ ПО ОХРАНЕ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ
С целью сохранения и укрепления здоровья детей реализуется программа «Здоровье».
По данным медосмотра учащиеся распределены в различные физкультурные группы: в 2009-2010 уч.г. из 198 чел. (данные на начало учебного года по МОУ Новомирской СОШ без филиалов) к основной группе были отнесены 150 (76%), специальной группе 46 чел. (23 %), освобождены от занятий физкультурой 2 чел. (1%). Для сравнения приведем статистические данные предыдущих лет:
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Анализ заболеваемости учащихся позволяет утверждать, что по-прежнему отмечается рост заболеваемости среди обучающихся простудными и аллергическими заболеваниями, близорукостью, сколиозом и др. 
Безусловно, отмеченные проблемы в состоянии здоровья школьников необходимо решать совместными усилиями учителей, медиков, родителей путем повышения валеологической культуры, профилактических мероприятий по предупреждению заболеваемости, воспитанию у учащихся потребности в здоровом образе жизни. 

В школе разработана и внедряется «Программа воспитания здорового образа жизни школьников», главной целью которой является создание условий для формирования психически здорового, социально-адаптивного, физически развитого выпускника.

Согласно этой программе в учебный план школы введены дополнительные часы  физической культуры в 5-11 классах. Воспитание потребности в ЗОЖ формируется и через валеологическое содержание учебных предметов: окружающий мир (1-4 кл.), обществознание (6-11 кл.), биология (5-11 кл.), ОБЖ (7, 8, 10-11 кл.), физическая культура (1-11 кл.), иностранный язык (2-11 кл.), а также систему классных часов «Как сохранить здоровье» (1-11 кл.).

На уроках и во внеурочной деятельности используются здоровьесберегающие технологии, включающие организацию физминуток на уроках, проведение гимнастики для глаз, организацию активного отдыха на переменах, разнообразие форм проведения уроков, проведение тематических валеологических занятий, психологических тренингов, психологическая подготовка обучающихся к экзаменам и т.д.

Деятельность классных руководителей по укреплению здоровья и воспитанию ЗОЖ в течение года включала: изучение состояния здоровья обучающихся, индивидуальную работу с боль​ными детьми (в том числе домашнее обучение), рекомендации, направление на консультацию к специалистам; организацию горячего пита​ния; профилактическую работу во время эпидемий; оздоровительную работу с детьми на каникулах и в летний период; организацию лекториев для обучающихся и родителей по пропаганде здорового образа жизни и др.

Один из ведущих разделов программы посвящён профилактике вредных привычек и суицидального поведения в подростковой среде. В 2009-2010 уч.г. школе реализовывались программы профилактической направленности. Основные образовательные программы представлены учебными курсами, не​посредственно формирующими здоровый образ жизни:  «Окружающий мир» (начальная школа), ОБЖ, физическая культура, биология, обществознание (5-11 классы). Кроме того, учебным планом школы предусмотрено введение по 1 дополнительному часу физкультуры в 5-9 классах. Программы дополнительного образования профилактической направленности: в 7-8 классах – программа курса «Обучение жизненно важным навыкам» (авторы Майорова Н.П. и др.); в 9 классе – факультативный курс «Профориентация»; в 10 классе – программа проблемно-орентированного элективного курса «Профилактика психоактивных веществ» (авторы: Овсяник С.Б., Вольваченко А.Г.). 

Доля обучающихся, прошедших обучение по основным и дополнительным образовательным программам профилактической направленности составила: 1-4 классы – 39% (основные); 5-9 классы – 49% (основные), 32% (дополнительные); 10-11 классы – 12% (основные), 7% (дополнительные).

В 2009-2010 уч.г. школа приняла участие в профилактических мероприятиях муниципального уровня: военно-спортивное многоборье  «Призывники России» (38 чел.), «Кросс нации» (127 чел.), акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам» (20 чел.), всероссийская акция «За здоровье и безопасность наших детей» (207 чел.). На базе ОУ были проведены следующие общешкольные мероприятия: день здоровья, общешкольный туристический поход; спортивные соревнования; конкурс на лучший листок здоровья; акция «Скажи наркотикам – нет!», выступления школьной лекторской группы на тему «Нам угрожает беда…», анкетирование школьников по выявлению знаний о наркотиках у подростков и отношении к ним; лекция врача-нарколога Азовского наркологического диспансера Рясковой Т.Р. «О вреде употребления наркотиков» в 5-11 классах (127 чел.) и др.
В целом степень охвата профилактическими влияниями обучающихся школы составила 207 чел. (100%).

Физкультурно-массовая оздоровительная работа велась согласно плану школы и в соответствии с календарем спортивно-массовых мероприятий по Азовскому району.

В течение года в классах проводи​лись Дни здоровья, принимались нормативы по физической подготовке у выпускников 4-х, 9-х и 11-х классов, работали спортивные секции. Всего занятиями в физкультурных секциях было охвачено более половины обучающихся. На хорошем уровне были проведены общешкольные спортивно-оздоровительные мероприятия:

· Сентябрь – День здоровья. Общешкольный туристический поход. Спортивная эстафета. Викторина «Здоровый образ жизни».

· Октябрь – Военно-спортивное многоборье  «Призывники России». Классные часы антинаркотической тематики с показом презентаций. Конкурс на лучший листок здоровья, бюллетень, плакат на тему «Будь здоров». Акция «Скажи наркотикам – нет!» Выступления школьных агитбригад. Распространение листовок среди школьников. Оформление стенгазеты. Школьная спартакиада: кросс (5-7, 9-11 кл.), спортивные соревнования.

· Ноябрь-декабрь – Выступления лекторской группы на темы: «Гигиена школьника»,  «Утренняя гимнастика», «Спорт и здоровье» и др. Мероприятия, посвящённые международной декаде борьбы со СПИДом. Соревнования «Меткий стрелок» (8-11 кл.). Соревнования по многоборью «Юный допризывник» (8-11 кл.), соревнования по настольному теннису.

· Январь-февраль – Месячник спортивной военно-патриотической массовой работы: спортивная эстафета «Веселые старты» (1-4 кл.), соревнования по игровым видам (5-11 кл.), военно-спортивные конкурсы «Защитники Отечества» (5-7 кл.), «Новомирские богатыри» (8-11 кл.). Участие во всероссийской акции «За здоровье и безопасность наших детей». Проведение классных часов по вопросам здорового образа жизни и профилактике наркозависимости, алкоголизма, табакокурения.

· Март – Спортивно-познавательный конкурс «А ну-ка, девушки!» (8-11 кл.) Лекторий по пропаганде здорового образа жизни. Просмотр видеофильмов о проблемах детского, подросткового и женского алкоголизма. Конференция для девочек «Буду здорова!» Лекция врача-нарколога. 

· Апрель –  Спортивные эстафеты, соревнования по прикладным видам спорта. 

· Май – Общешкольная военно-патриотическая игра «Зарница». Участие в спортивном празднике, посвящённом 65-й годовщине Великой Победы (эстафета, велопробег).

· Июнь – Участие в районных соревнованиях «Зарница».

13. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

Внешние связи школы включают сотрудничество с рядом социальных институтов, расположенных непосредственно в п.Новомирский: детская школа искусств, больница, сельская библиотека, Калиновское сельское поселение, опорный пункт милиции. Кроме того, школа поддерживает связь с Азовским центром занятости, Азовским детским домом, центром ПМСС с. Кагальник. 

За прошедший год в районной газете «Приазовье» с целью информирования общественности о деятельности школы были опубликованы статьи заместителя директора по УВР Баско О.В., заместителя директора по ВР Ведёриной С.А., а также ряд публикаций учащихся об интересных и значимых школьных делах.

14. ОСНОВНЫЕ СОХРАНЯЮЩИЕСЯ ПРОБЛЕМЫ ОУ 
В целом истекший учебный год был плодотворен, достигнуты хорошие показатели учебно-воспитательной работы. Тем не менее, необходимо продолжить работу по решению следующих проблем:

1. Развитие материально-технической базы учреждения:
· модернизация информационно-вычислительной техники в кабинете информатики, создание и системное обслуживание школьной локальной сети;
· создание обучающего информационного центра (библиотечный и мультимедийный фонды) с целью надпредметной подготовки учащихся и реализации коммуникативного подхода в изучении любого школьного курса;
· модернизация тепловых и канализационных сетей;

· укрепление материально-технической базы школы (приобретение): мультимедиапроекторов; экранов; множительной техники; лингафонного кабинета, виртуальных досок;
· капитальный ремонт классов и спортивного зала.  
2. Развитие профессиональной компетентности учителя:
· внедрение в практику педагогической деятельности новых норм и образцов, направленных на разработку системы дифференциации обучения по уровню развития учащихся;
· применение проблемно-поискового, коммуникативного, проектного подхода к обучению более широким кругом учителей;
· овладение педагогами информационными технологиями на функциональном уровне, использование ИКТ в учебном и воспитательном процессе;
· реализация карьерных устремлений (аттестация, участие в методической работе школы, участие в профессиональных конкурсах);
· формирование креативного мышления и получение продукта собственного интеллектуального труда, разработки уроков, проектов, программ;
· формирование и развития умения лично анализировать результаты своей деятельности.
3. Укрепление здоровья обучающихся и обеспечение условий безопасного пребывания в школе
· коренное улучшение организации образовательного процесса, исходя из задач укрепления здоровья обучающихся,   создание  благоприятной бытовой среды;
· разработка научно-методических и организационных основ мониторинга состояния здоровья обучающихся, информационного и медицинского обеспечения профилактической работы на всех уровнях.
4. Научно-исследовательская деятельность
В целях приобщения учащихся к научной деятельности, создания условий для самоопределения и самореализации учащихся в условиях массовой школы, для поддержки творчества педагогов, интересующихся исследовательской деятельностью, для внедрения в учебный процесс метода проектного обучения необходимо:
· создать условия для творческой, самостоятельной и активной работы учащихся;
· проанализировать педагогический и ученический опыт в сфере исследовательской деятельности, привлечь   к исследовательской деятельности учащихся 7-11 классов;
· организовывать лектории по темам проектов;
· проводить обзор научной и научно-популярной литературы;
· регулярно проводить научно-практические конференции, подводить итоги научно-исследовательской работы;
· участвовать в конкурсах проектов, научных работ.
5. Совершенствование воспитательного процесса:
· создание условий для проявления творческих возможностей, взглядов, мыслей, мнений;
· добровольность участия в мероприятиях каждого ребенка с учетом их интересов и способностей;
· совершенствование методического мастерства классных руководителей;
· упорядочение системы стимулирования участников воспитательного процесса;
· развитие системы школьного самоуправления;
· привлечение родителей к  управлению  школой.
15.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ НА ПРЕДСТОЯЩИЙ ГОД
Решая  задачи повышения качества образования,  необходимо координировать работу всех структурных подразделений школы,  основную учебную деятельность и дополнительное образование, продолжить работу  по переходу школы из учреждения педагогического в социально-педагогическое.  В связи с этим определяются приоритетные задачи образовательного процесса на следующий учебный год:

· разработка системы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в современных условиях; 

· создание оптимальных условий для развития проектной и исследовательской деятельности обучающихся; 

· обновление содержания работы  по развитию ученического самоуправления; 

· отбор содержания, форм и методов  работы по взаимодействию семьи и школы. 

Задачи методической работы на 2010-2011 учебный год:

1. Совершенствовать научно-методическое сопровождение инновационной деятельности  школы.
2. Развивать систему независимой оценки качества образования.

3. Определить приоритетное направление работы   МО как исследовательская работа по проблеме внедрения  педагогических технологий (ИКТ, интегрированное обучение, обучение как учебное исследование), направленных на развитие творческих способностей и самореализацию личности.

4. Ориентировать  внеурочную деятельность обучающихся на творчество и развитие.

Задачи образовательной деятельности в 2010-2011 учебном году:

1. Продолжить  работу 

· по переходу  школы из учреждения педагогического в социально-педагогическое; 

· по внедрению педагогических технологий, направленных на индивидуализацию  образовательного процесса (ИКТ, интегрированное обучение,  обучение как учебное исследование). 

2. Оптимизировать  информационную среду школы с целью формирования информационно-коммуникативной  компетенции обучающихся и сотрудников школы.

3. Совершенствовать структуру и содержание контроля  и управления реализацией компетентностного подхода в обучении.

4. Разработать систему  психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в современных условиях.

5. Обеспечить  многообразие форм контрольно-оценочной деятельности.

Задачи воспитательной работы в 2010-2011 учебном году:

1. Повышение научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.

2. Сохранение и укрепление здоровья всех участников педагогического процесса, изучение и применение опыта здоровьесберегающих технологий в преподавании и организации жизнедеятельности школьников.

3. Создание условий для активной совместной деятельности воспитателей и воспитанников, содействовать проявлению инициативы, творчества и самовыражения. Активизация деятельности ученического самоуправления. 

4. Воспитание патриотических качеств у учащихся, формирование активной общественной и гражданской позиций. Разработка целевой комплексной программы воспитания «Отечество». 

5. Создание музея истории школы при содействии родительской общественности, выпускников школы, педагогов-ветеранов, учащихся школы.
6. Формирование духовно-нравственных качеств, толерантных установок личности.
7. Формирование социальной и коммуникативной компетентностей школьников.

8. Расширение взаимодействия  с различными учреждениями и организациями с целью привлечения специалистов в различные сферы воспитательной деятельности. 

Перспективы развития школы на 2010 – 2011 учебный год:

В качестве основной цели педагогический коллектив школы определяет развитие школы как центра интеллектуальных, творческих и физических способностей школьников и обеспечение возможностей для удовлетворения образовательных запросов и самореализации каждого ученика.

Основные направления развития школы:

· создание благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы школы, обучение школьников навыкам самоконтроля и самообразования; 

· построение образовательной практики с учетом региональных, социокультурных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, посёлку, району,  Донскому краю, России; 

· содействие повышению роли семьи в воспитании детей; 

· реализация принципа сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательного процесса; 

· совершенствование форм самоуправления в классных коллективах; 

· участие в комплексном проекте модернизации  образования; 

· новая система оплаты труда; 

· развитие региональной системы оценки качества образования; 

· расширение общественного участия в управлении школой. 

Тегляй Н.П., директор МОУ Новомирской СОШ
ШМО классных руководителей
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