
Приложение 
к постановлению 

Администрации 

Азовского района 

от __.__.2023 № ___ 
 

ПОЛОЖЕНИЕ о назначении стипендии  

главы Администрации Азовского района одаренным учащимся  

муниципальных общеобразовательных организаций Азовского района 

 
 

1. Общие положения 

 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения стипендии главы 

Администрации Азовского района (далее – выплата) для лучших учащихся 

муниципальных учреждений, подведомственных Азовскому районному отделу 
образования. 

1.2. Выплата назначается с целью поддержки и стимулирования одаренных 

детей, публичного признания их личных заслуг, развития и сохранения лучших 

отечественных традиций в области образования, технического творчества, спорта, 
культуры и искусства. 

1.3. Право на получение выплат имеют учащиеся учреждений, достигшие 

особых успехов в учебной, научно-исследовательской, творческой деятельности, 
получившие звания лауреатов, дипломантов и занявшие призовые места в 

областных, всероссийских, международных предметных олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях, выставках, соревнованиях (далее – творческие мероприятия),  
которые не достигли возраста 18 лет, на момент назначения выплаты. 

1.4. Назначение выплат производится при наличии плановых ассигнований. 

Выплаты производятся в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на 
эти цели Азовским районным отделом образования. 

 

2. Порядок назначения выплат 
 

2.1. Право выдвижения кандидатов на выплаты из числа одаренных детей 

предоставляется коллегиальному органу управления общеобразовательной 
организации, уполномоченному в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.  

2.2. Выплаты кандидатам назначаются на конкурсной основе. 
Коллегиальные органы управления общеобразовательной организации выдвигают 

кандидатов для участия в конкурсе на получение выплат.  

2.3. Материалы по каждому кандидату направляются в Азовский районный 
отдел образования до 16 июня текущего года и должны содержать: 

 наградной лист (Приложение №1); 

 сводная ведомость учета успеваемости за прошедший учебный год 

(Приложение №2); 

 ксерокопии наград (именные). 
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2.4. Материалы и копии документов заверяются руководителем 

общеобразовательной организации. 

2.5. Выбор лиц, получающих выплаты - 50 человек, из списка претендентов 

осуществляется Советом Азовского районного отдела образования (далее – Совет) 

по представлению общеобразовательной организации.  

2.6. Состав Совета утверждается приказом заведующего Азовским 

районным отделом образования. 

2.7. Совет правомочен принимать решение при участии в заседании  

не менее 2/3 от его состава.  

2.8. Решение Совета принимается простым большинством голосов членов 

Совета и оформляется протоколом.  

2.9.  Информация о лицах, получающих выплаты, освещается в средствах 

массовой информации. 

 

3. Размер и порядок выплаты 

 

3.1. Выплата устанавливается в размере 200 рублей ежемесячно. 

3.2. Выплаты не исключают права учащегося на получение других 

стипендий, премий, грантов. 

3.3. Выплаты учащемуся производится в течение года (с сентября по май, 

включительно) после перечисления средств на лицевой счет учреждения. 

 

 

 


