«Утверждено»

заведующий МБДОУ № 56 «Кораблик»

В.Э. Молчанова____________________

приказ № ____ 

от «_____» ______________ 2016г.

ПЛАН  

мероприятий по предотвращению антикоррупционной деятельности
 в МБДОУ № 56 «Кораблик»» на 2016-2017 учебный год
Цель: 
Внедрение организационно-правовых механизмов воздействия на антикоррупционную составляющую в деятельности работников МБДОУ, способную влиять на создание эффективной политики по профилактике коррупции в МБДОУ № 56 

Задачи: 
- разработка и внедрение организационно - правовых механизмов, снимающих возможность коррупционных действий;
- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;  

- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупциогенных факторов.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1. 
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с действующим законодательством.
	Заведующий В.Э. Молчанова
	 Август 2016г.

	2. 
	Размещение информации для родителей на стендах в родительских уголках, на сайте МБДОУ

	Воспитатели групп, ответственный за ведение сайта
	постоянно

	3. 
	Осуществление усиленного контроля за рассмотрением жалоб и заявлений граждан, содержащих факты злоупотребления служебным положением, вымогательства, взяток и другой информации коррупционной направленности.
	Заведующий В.Э. Молчанова
	постоянно

	4. 
	Ознакомление под роспись работников  с  Планом  мероприятий по противодействию  коррупции 
	Заведующий В.Э. Молчанова
	Август 2016г. поступившие  -на момент поступления

	5. 
	Проведение тематического анкетирования по вопросам «Бытовой коррупции» в сфере образования
                                                          
	председатель профсоюзного комитета Е.Н. Кравченкова
	 Апрель 2017г

	6. 
	Усиление персональной ответственности педагогических работников за неправомерно принятые решения в рамках служебных полномочий и за другие проявления бюрократизма 
	Воспитатели групп
	постоянно

	7. 
	Информирование родительской общественности об использовании внебюджетных средств, полученных в текущем учебном году.
	Заведующий В.Э. Молчанова
	1 раз в полугодие

	8. 
	 Разработка Плана мероприятий по противодействию коррупции в МБДОУ  № 56  на  2017 год
	Заведующий В.Э. Молчанова

рабочая группа
	Май 2017г.

	9. 
	Привлечение к дисциплинарной ответственности педагогических работников,  не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательств 
	Заведующий В.Э. Молчанова
	По факту выявления

	10. 
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции  
	Заведующий В.Э. Молчанова
	По мере поступления

	11. 
	Обеспечение систематического контроля за выполнением условий муниципальных контрактов. 
	Заведующий В.Э. Молчанова

заведующий хозяйством
	постоянно

	12. 
	Контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с муниципальными контрактами


	Заведующий В.Э. Молчанова

заведующий хозяйством
	постоянно

	13. 
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в МБДОУ   № 56 при организации работы по вопросам охраны труда 
	Заведующий В.Э. Молчанова

председатель профсоюзного комитета Е.Н. Кравченкова
	постоянно

	14. 
	Обновление пакета документов по действующему законодательству, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений, в частности, издание приказов:

- контроль за выполнением администрацией ДОУ положений  Коллективного договора  работников учреждения и приложений к нему
	Заведующий В.Э. Молчанова

председатель профсоюзного комитета Е.Н. Кравченкова
	постоянно

	15. 
	Предоставление руководителем сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Заведующий В.Э. Молчанова


	Апрель 2017г.

	16. 
	Обеспечение систематического контроля за выполнением условий государственных контрактов
	Заведующий В.Э. Молчанова


	постоянно

	17. 
	Организация систематического контроля за выполнением актов выполненных работ по проведению ремонта в ДОУ 
	Заведующий В.Э. Молчанова


	постоянно

	18. 
	Организация контроля, в том числе и общественного, за использованием и расходованием денежных средств в ДОУ, имущества, финансово-хозяйственной деятельностью ДОУ, в том числе:

- законности формирования и расходования внебюджетных средств в части родительской платы;

- распределения выплат стимулирующего характера работникам ДОУ на заседании комиссии по установлению надбавок
	Заведующий В.Э. Молчанова


	постоянно

	19. 
	Контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с государственными контрактами
	Заведующий В.Э. Молчанова


	постоянно

	20. 
	Использование телефона «горячей линии» в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями, организация личного приема граждан администрацией ДОУ.
	Заведующий В.Э. Молчанова


	постоянно

	21. 
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема детей в ДОУ
	Заведующий В.Э. Молчанова, воспитатели групп


	Август 2016г.

	22. 
	Обеспечение наличия в ДОУ уголка потребителя питания, уголка «Антикоррупция» 
	Заведующий В.Э. Молчанова, воспитатели групп


	Сентябрь 2016г, обновление информации - постоянно

	23. 
	Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) руководителя и сотрудников ДОУ с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки
	Заведующий В.Э. Молчанова


	постоянно


Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение -  детский сад № 56 «Кораблик»

ПРИКАЗ № 51/1 
31.08.2016г.
Об утверждении плана мероприятий 

по противодействию коррупции
в МБДОУ № 56 «Кораблик» на 2017 год
С целью внедрения организационно-правовых механизмов воздействия на антикоррупционную составляющую деятельности работников МБДОУ, способную влиять на создание эффективной политики по профилактике коррупции в МБДОУ № 56 «Кораблик»,

ПРИКАЗЫВАЮ

1. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции в МБДОУ № 56 «Кораблик» на 2017 год;

2. Контроль за ислнением приказа оставляю за собой.

Заведующий МБДОУ № 56 «Кораблик»                                          В.Э. Молчанова 

