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[TpunsTo Ha 3ace1aHUK YTBEPX /
ITe1aroruyeckoro COBET IIKOJIbI

[IpoToxon NQ’OT 8. 04. XEAYG 2

1.06mmue no1oxkeHus
1.1. Hacrosimee TTosnosxenune paspabotano B cootBeTcTBrE ¢ DeepalbHBIM 3aKOHOM OT

29.12.2012 1. Ne 273-®3 «O06 obpazoBanuu B Poccuiickoit Deneparuim), ¢ yIeTOM MHEHHUS
Vupasmsiomero — cosera, Ilemarormdeckoro  coBera  MyHHIMIAIBHOrO  OIOKETHOTO
obueodpazoBaTebHOro yupexaenus Koiy3aeBckoil OCHOBHOM 0011e00pa3oBaTeIbHO MIKOIbI
AsoBckoro paifoHa (mazee — Opranu3anys).
1.2. Hacrosimee monoskeHne onpesierseT HopsaoK GOpMHPOBaHHS U HCIIOIB30BaHMS yHeOHO-
MEeTO/IHYeCKHX KoMIuIekcoB (ganee — YMK) B yueGHoM mporecce OpraHu3aru.
1.3. VuebHO-MeTOIMUeCKU KOMIIIEKC — 3TO KOMILIEKC y4eOHO-METOINYECKHX MaTepPHAIIOB,
00ecreunBalOMUX Ka4eCTBEHHOE OCBOCHHE 00YYaIOIMMUCS COICPIKaHUs 00pa30BaTeIbHOM
IPOrPAMMBI B COOTBETCTBHH C Y4eOHBIM MTaHOM OpraHW3aIluy Ha Kak[OH CTyTIeHH
00yUCHHUS.
1.4. YMK sBisieTcst OJTHHM F3 JIEMEHTOB CHCTEMbI 00€CIIeYeH sl i KOHTPOJIS KaueCcTBa
ydebHoro mporecca B OY.
1.5. YMK onpenenser euHbIH HOPSIOK y4eOHO-METOANYECKOTO 00eCTIeUeHNUS
o0OpaszoBarepHOrO nporecca B OpraHu3amum.
1.5. Ilepeyenp YMK cocraBisiercst 3amecTuTeneM JHpekropa 10 ydeOHOM pabore u
OubmoTeKapeM Ha OCHOBE IIPEIUIOKEHHH yduTelneil 10 COIIAaCOBAHMIO C  PYKOBOIMTEISAMH
MeToMuecknx — oOopenuneHuit. Ilepeders YMK exeromHo yTBepKHaeTcs METOAMYECKHM
COBETOM M AMpeKTOpoM OpraHu3aIu.
1.7. VYupexneHme  BIpaBe pealM30BbIBATh  JIIOObIE  IPOrPAMMBI,  PEKOMEHIOBAHHBIC
(onymenHbie) MUHACTEPCTBOM 00pa3oBaHUs U HaykH P® m obecnedyeHHble ydeOHMKaMH U3
(enepalbHBIX HEpeydHeit.
1.8. Jlonyckaercst UCIIOJIB30BAHUE TOJIBKO y4eOHO-METOJAHYECKAX KOMILIEKTOB, YTBEPIKIECHHBIX
METOJMYECKHM COBETOM M BBEJEHHBIX B JIEHCTBHE MPHKA30M PYKOBOJMTENS 00pa3oBaTENbHOrO
YUPEeXKICHHS,  BXOMSIIMX B  yTBEpPXKICHHBle  (denepanbHble  IIE€PeUHH  YUeOHHKOB,
PEKOMEH/JIOBAHHBIX  (IONYIIEHHBIX) MHUHHCTEpCTBOM oOpaszoBaust u Haykn PO
HCIOJIb30BAHUIO B 00pa30BaTEILHOM IIPOLIECCE.
1.9. YuuTens 06s3aHB! HCIIOIB30BATH 3asBICHHBINH UM U nproOperenusli Y MK B Teuenne 4 (5)
JI€T, BHE 3aBUCUMOCTH OT JaJIbHEHINTNX HHIUBHIYaIbHBIX IIPEAIOUTECHHIT IIe1aroroB.
2. CTpyKTypa y4eGHO-METOAHIECKOTr0 KOMILIEKCa
2.1. VMK uMeeT cieyrontyio CTpyKTypy:

e Kiacc

o  VyeOHUK

e 3marenbcTBO
2.2. YMK pa3memaercs Ha caiite Opranusanyu.
3. [lopsiiok paccMOTpEHNS U YTBEPI/KACHHUS Y4eOHO-METOJHYECKOT0 KOMILTEK A
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3.1. УМК рассматриваются на заседаниях методических объединений.
3.2. После рассмотрения на заседаниях методических объединений УМК рассматривается на заседании педсовета, приказом директора Организации
4. Контроль
4.1. Заместитель директора по учебной работе,  руководитель МС контролируют обеспеченность  и использование УМК в Организации.
5. Вступление в силу, внесение изменений и дополнений в настоящее Положение

5.1. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения и действует бессрочно. 

5.2. Внесение поправок и изменений в Положение  производится на заседании педагогического  совета Организации.
5.3. Положение действительно до принятия новой редакции.
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