


 

2. Компетенция Педсовета: 

 обсуждение и принятие локальных актов, касающиеся 

 педагогической деятельности, решает вопрос о внесении в них  

 необходимых изменений, дополнений;  

 определение направления образовательной деятельности Организации;  

 выбор образовательных программ, образовательных, 

              воспитательных, развивающих методик, технологий для  использования   

              в педагогическом процессе;  

 обсуждение и принятие годового плана Организации;  

 решение вопросов содержания форм и методов образовательного 

процесса, планирования педагогической деятельности;  

 рассмотрение вопросов изучения и внедрения опыта среди 

педагогических работников;  

 рассмотрение вопросов переподготовки, аттестации педагогических 

кадров;  

 принятие решения об организации дополнительных образовательных 

услуг, в том числе платных;  

 анализ результатов внутреннего мониторинга качества образования;  

 подведение итогов деятельности за учебный год;  

 контроль выполнения ранее принятых решений;  

 заслушивание информации и отчетов педагогических работников 

Организации, докладов представителей организаций и учреждений, 

взаимодействующих с Организацией по вопросам образования и 

воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщений о 

проверке соблюдения санитарно – гигиенического режима, об охране 

труда, здоровья и жизни воспитанников и других вопросов;  

 организация изучения и обсуждения нормативно-правовых 

документов в области дошкольного образования;  

 рассмотрение характеристик и принятие решения о поощрении, 

награждении педагогических работников;  

 осуществление иных полномочий в соответствии с законодательством 

в сфере образования. 

 Порядок выступления коллегиальных органов управления от имени 

Организации.  

 Коллегиальные органы управления вправе самостоятельно выступать 

от имени Организации, действовать в интересах Организации 

добросовестно и разумно, осуществлять взаимоотношения с органами 

власти, организациями и общественными объединениями 

исключительно в пределах полномочий, определенных настоящим 

Уставом, без права заключения договоров (соглашений), влекущих 

материальные обязательства Организации. 

 Коллегиальные органы управления вправе выступать от имени 

Организации на основании доверенности, выданной председателю 

либо иному представителю указанных органов заведующим 

Организацией, в объеме прав, предусмотренных доверенностью.  


