
Договор УТВЕРЖДАЮ
№2207-103 гг

от 04 07 2022 г 1редседатель комиссии
по проведению специальной оценки 
услфвий труда

Борзунова Н.И.
(подпись1) у /  (фамилия, инициалы)

202 ̂ -г.« / / »j& cw jhA

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный № 632219)

Муниципальном бюджетном 
общеобразовательном учреждении 

Елизаветинская средняя 
общеобразовательная школа Азовского 

______________ р а й о н а _________________
(полное наименование работодателя)

346741, Ростовская обл., Азовский район, станица Елизаветинская, площадь 
__________________ ________Павших Борцов, д. 1_______________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

6101029494
(ИНН работодателя) 

610101001
(КПП работодателя)

1026100510105
(ОГРН работодателя)

85.14
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению оценки условий труда:

Белова С.С._________
(Ф И О )  (дата)

Бурлуцкая Н.В.
(Ф.И.О.) (дата)

проведению



Общество с ограниченной ответственностью «Труд-Эксперт»
(ООО «Труд-Эксперт»)

Юридический адрес: 344113, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, ул. Орбитальная, 36;
Регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда -131 от 19.10.2015
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, место нахождения и место осуществления деятельности, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 22-07-103-930-ЗЭ 
по результатам специальной оценки условий труда

21 .11.2022
1. На основании:
- Федерального закона от 28.12.2013 г. N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Елизаветинская средняя 
общеобразовательная школа Азовского района: Адрес: 346741. Ростовская обл.. Азовский район, 
станица Елизаветинская, площадь Павших Борцов, д.1 от 01.07.2022 № 44 «Об организации и 
проведении специальной оценки условий труда»
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Елизаветинская средняя 

общеооразовательная школа Азовского района: Адрес: 346741. Ростовская обл.. Азовский район, 
станица Елизаветинская, площадь Павших Борцов, д.1

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору от 04.07.2022 № 2207-103 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Труд-Эксперт": 344113. РОССИЯ. Ростовская 
область, г. Ростов-на-Дону, ул. Орбитальная, д. 36: 344092. РОССИЯ. Ростовская область, г. 
Ростов-на-Дону, ул. Королева, 5/4. литер А. помещение 7. 8: Регистрационный номер - 131 от 
19.10.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Рогожникова Тамара Анатольевна (№ в реестре: 3280)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 1
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы*:
Отсутствуют

Согласно п.4 ст.10 Федерального закона от 28.12.2013 г. №42б-ФЗ, исследования (испытания) и измерения вредных и (или) 
опасных производственных факторов на данных рабочих местах не проводились

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда*):
Отсутствуют
* За исключением рабочих мест, указанных вч .б  ст.10 Федерального закона от 28.12.2013 г. №42б-ФЗ

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 0
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 1

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Тяжесть трудового процесса 1

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _]_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оцен]

(№ в реестре 

экспертов)

3280
Эксперт по анализу факторов 
_______условий труда

(должность)
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